B 4-ek SZOVETSEG — ALAPSZABALY

A B 4-ek Szovetség alapito tagjai a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. térvény
(a tovabbiakban: Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szoldo 2011. évi CLXXV. torvény (a
tovabbiakban: Ectv.), tovabba a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel
Osszefliggd eljarasi szabalyokrdl szolo 2011. évi CLXXXI. torvény (a tovabbiakban:
Cnytv.) rendelkezéseire figyelemmel, alakuld iilés tartdsa nélkiil, egybehangzé
akaratnyilatkozattal fogadjak el a jelen, egységes szerkezetii alapszabalyt.

Az alapito tagok kifejezetten rogzitik, hogy a jelen okirat az alakulo iilés jegyzokonyve és
jelenléti ive helyett, az alapitok egységes és egybehangz6 dontését tartalmazo okiratként
szolgal. A jelen alapszabalyt valamennyi alapito tag teljes bizonyit6 erejii magénokiratban
fogadja el: az okiratot két tanu egyiittes jelenlétében irjak ald, vagy azt tigyvéd ellenjegyzi.

I. A SZOVETSEG ADATAI
1. A szovetség neve, székhelye és honlapja

1.1. A szovetség neve: B 4-ek Szovetség

1.2. A szdvetség roviditett neve:

1.3. A szovetség idegen nyelvii elnevezése:

1.4. A szovetség székhelye: 8380 Héviz, Kossuth Lajos utca 1.
1.5. A szdvetség honlapja: www.onkormanyzat.heviz.hu

1.6. A szovetség iddtartama: hatarozatlan

2. Az alapito tagok
2.1. A szovetség alapito tagjai az alabbi jogi személyek:

Alapité tag neve Székhelye és nyilvantartasi Képviseldje
szama

Balatonfiired Varos 8230 Balatonfiired, Szent Dr. Boka Istvan

Onkorményzata Istvan tér 1.; nyilvantartési polgarmester
szdm: 734158

Si6fok Varos Onkormanyzata 8600 Siofok, Fo tér 1.; Dr. Lengyel Robert
nyilvantartasi szam: 731487 polgarmester

Keszthely Varos 8360 Keszthely, F6 tér 1.; Dr. Toth Gergely

Onkorményzata nyilvantartdsi szdm: 734466 polgarmester

Héviz Varos Onkormanyzata 8380 Héviz, Kossuth Lajos Naszados Péter
utca 1.; nyilvantartasi szam: polgarmester
734378
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Zalakaros Varos
Onkormanyzata

8749 Zalakaros, Gyogyfiirdo
tér 1.; nyilvantartasi szam:
734334

Czirakiné Pakular Judit
polgarmester

2.2. Az alapité tagok a szovetség létrehozasaval és a jelen alapszabdly elfogadaséaval
kifejezik azt az egybehangz6 akaratukat, hogy a szdvetséget egyesiiletként, a Polgari
Torvénykonyvrol szol6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) és az egyesiilési jogrol,
a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és tdamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezései szerint miikodtetik.

II. A SZOVETSEG CELJA ES TEVEKENYSEGE

3.1. A szovetség célja:

3. A szovetség célja

o az alapité6 dnkormanyzatok, mint Balaton régiét alkotd6 Onkormanyzatok
kozos és egyedi érdekeinek képviselete, kiillonds tekintettel a Balaton térség 4

crer

Osszehangolt fejlesztésére €s térségi szerepiik erdsitésére

o a tagok kozos céljainak és érdekeinek egyeztetése;

o kozos fellépés és kozos targyalasi pozicio kialakitasa a Kormannyal, az
allami szervekkel és mas kozjogi szereplokkel folytatott egyeztetések soran;

J kozos fellepés a turisztikai szereplokkel folytatott targyaldsokon;

o egyeztetések folytatasa a Balaton régid szerepldivel,

. egyeztetések folytatdsa, kapcsolattartas €s egylittmitkddés kiilfoldi
partnerekkel,

. a térségi egylittmikodes erdsitése, kozos allaspontok kialakitasa és
képviselete;

4. A szovetség tevékenysége

4.1. A szdvetség a céljai megvalositasa érdekében kiilonosen érdekképviseleti, egyeztetési,
koordinacids, tajékoztatasi, szakmai és egytlittmiikodési tevékenységet végezhet.

4.2. A szovetség a céljaival kozvetleniil 6sszefiiggd gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet
végezhet. Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a céljai megvalositasat nem

veszélyeztetve folytathat.
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4.3. A szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen, partokat nem tamogat, partoknak anyagi tamogatast nem nyujt, és orszaggytlési
képviseloi, illetve megyei, fovarosi onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit és nem
tamogat.

4.4. A szovetség a céljai megvalodsitasat és mikodését a Ptk., az Ectv., a civil szervezetek
birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrdl szo6ld 2011. évi
CLXXXI. torvény (a tovabbiakban: Cnytv.), valamint az egyéb vonatkoz6 jogszabalyok
szerint végzi.

III. A TAGSAG, A TAGSAGI JOGVISZONY

5. A tagsag fajtai és a tagok személye

5.1. A szdvetségnek rendes tagjai €s partolo tagjai lehetnek.

5.2. A Szovetség rendes tagja kizarolag jogi személy lehet, igy kiilonosen egyesiilet,
alapitvany, gazdasdgi tarsasag, koltségvetési szerv vagy mads, jogszabaly alapjan jogi
személyiséggel rendelkezo szervezet. Természetes személy és jogi személyiséggel nem
rendelkezo szervezet rendes tag nem lehet.

5.3. Rendes tag lehet az a szervezet, amely a szOvetség céljaival egyetért, a célok
megvaldsitasdban részt kivan venni, a jelen alapszabaly rendelkezéseit elfogadja, és a
tagdijfizetési kotelezettséget vallalja.

5.4. Partol6 tag lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet vagy civil tarsasag, amely irdsban kijelenti, hogy a szdvetség
tevékenységét vagyoni hozzdjaruldssal, szakmai, targyi vagy mas tamogatassal kivanja
segiteni, €s a jelen alapszabalyt magara nézve kotelezOnek ismeri el.

5.5. A partolo tag a szovetség tevékenységében vagyoni hozzijarulassal vagy mas, a
belépési nyilatkozatban vallalt tamogatassal vesz részt. A partold tag a szovetség
dontéshozd szervében szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségviselonek nem
valaszthato, €s vezeto tisztségviseldi vagy felligyelObizottsagi tisztséget nem tolthet be.

5.6. A partold tag tagsagi jogviszonyara az alapszabaly rendes tagokra vonatkozd
szabalyait azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a partold tagot szavazati jog nem illeti
meg, ¢s a tagdijfizetési kotelezettség helyett a vallalt timogatast koteles teljesiteni.

6. A tagegyenléség és a szavazati jog

6.1. A szovetség valamennyi rendes tagjat azonos tagsagi jogok illetik meg, és azonos
kotelezettségek terhelik. A tagok kozott sem kdzvetlen, sem kozvetett, sem rotacios alapt
kiilonbségtétel nem tehetd.
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6.2. A kozgyiilésen valamennyi rendes tag egy szavazattal rendelkezik. A késébb belépd
rendes tag az alapitd tagokkal azonos tagsagi jogokat élvez, €s vele szemben az alapitd
tagsagra tekintettel semmilyen hatranyos vagy korlatozo szabaly nem alkalmazhato.

6.3. A rendes tag a kozgytlésen torvényes képviseldje utjan, vagy teljes bizonyitd ereji
maganokiratba foglalt meghatalmazassal rendelkezd képviselje Utjan vehet részt és
gyakorolhatja szavazati jogat. Egy képviseld legfeljebb egy rendes tagot képviselhet,
kivéve, ha jogszabaly eltérden rendelkezik.

6.4. A tagok a tisztségviselok jelolésekor torekedhetnek arra, hogy a tagok
kiegyensulyozottan vegyenek részt a szovetség szerveinek munkdjaban. Ez a torekvés
azonban nem keletkeztet jogot, kotelezettséget, jelolési vagy delegéaldsi jogosultsagot,
sorrendet, rotacidt vagy automatikus megvalasztast, ¢s nem korlatozza a kozgytlés szabad
dontési jogat.

7. A tagsagi jogviszony keletkezése és a tagfelvétel
7.1. Az alapité tagok tagsagi jogviszonya a szdvetség birdsagi nyilvantartasba vételével
keletkezik.

7.2. A szdvetség megalakulasat kovetoen a rendes vagy partold tagsagi jogviszony irasbeli
belépési nyilatkozat benyujtasaval kezdeményezhetd. A belépési nyilatkozatban a
kérelmezének meg kell jeldlnie a szervezet vagy személy azonositd adatait, a tagsag
tipusat, a képviseld vagy kapcsolattartd adatait, valamint a jelen alapszabdly elfogadédséara
¢s a vallalt kotelezettségek teljesitésére vonatkozo nyilatkozatot.

7.3. A belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benytjtani. Az elnokség a kérelemrdl a
kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil, nyilt szavazassal, egyszerli sz6tobbséggel hataroz.

7.4. A tagfelvétel elfogadasdhoz az elndkség hatdrozata sziikséges. A hatarozatot irdsba
kell foglalni, és azt a meghozatalatol szdmitott 8 napon beliil igazolhatdé modon k6zolni
kell a kérelmezdvel.

7.5. A tagfelvételi kérelem elutasitisat az elndkségnek indokolnia kell. Az elutasitd
hatdrozattal szemben a kérelmezd a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belill a
kozgytliléshez fordulhat. A kozgyiilés a jogorvoslati kérelmet a soron kovetkezd iilésén, de
legkésdbb 60 napon beliil megtargyalja. A kozgytilés dontése ellen a kérelmezd a Ptk. és a
Cnytv. szabdlyai szerint bir6sagi jogorvoslattal élhet.

8. A tagsagi jogviszony megsziinése

8.1. A tagsagi jogviszony megsziinik:
o a tag kilépésével;

. a tag jogutdd nélkiili megsziinésével,
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. a tag kizéarasaval;

o ha a tag tagsagi jogviszonya jogszabaly vagy jogerds birdsagi hatarozat
alapjan megsziinik.

8.2. A rendes vagy partolo tag a tagsagi jogviszonyat a szovetség elndkségéhez intézett
irasbeli nyilatkozattal, indokolds nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a
nyilatkozatnak az elndkséghez torténd igazolhaté megérkezése napjan szlinik meg.

8.3. Jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tag tagsagi
jogviszonya jogutdd nélkiili megsziinés esetén a jogutod nélkiili megsziinést megallapitd
vagy nyilvantartasbdl valo torlést eredményezd hatarozat jogerdre emelkedésének napjan
szlinik meg, ha jogszabaly ettdl eltéréen nem rendelkezik.

8.4. A tagsagi jogviszony kizarassal a kizarasrol sz619, jogorvoslattal mar nem tdmadhat6
hatarozat napjan, illetve birdsagi jogorvoslat esetén a jogerds birdsagi hatarozatban
meghatarozott napon sziinik meg.

9. Kizaras és tagdijhatralék
9.1. Az elnokség kizarhatja a tagot, ha a tag a jelen alapszabalyt, a kozgyllés vagy az
elndkség hatarozatat sulyosan vagy ismételten megsérti, a szovetség céljanak
megvalositasat veszélyezteti, vagy egyébként olyan magatartdst tantsit, amely a tagsagi
jogviszony fenntartdsat a szovetségtdl nem elvarhatova teszi.

9.2. A tag kizarhat6 akkor is, ha a tagdij vagy a vallalt timogatas megfizetésével legalabb
hat honapja késedelemben van. Tagdijhatralék miatti kizarasra csak akkor kertilhet sor, ha
az elnokség a tagot a legalabb hat honapos mulasztas elteltét kovetden irdsban, igazolhato
modon, pdthataridd tlizésével és a jogkdvetkezményre, vagyis a kizaras lehetdségére valo
figyelmeztetéssel felszolitotta, és a pothataridé eredményteleniil telt el.

9.3. Kizarasi eljarast barmely tag vagy a szovetség barmely szerve irasban kezdeményezhet
az elnokségnél. Az elndkség a kizarasi eljaras meginditasarol a tagot haladéktalanul,
irasban, igazolhatd modon értesiti, €s legalabb 8 napos hataridét biztosit szdmara irdsbeli
védekezés eldterjesztésére.

9.4. A tagot az elndkség kizarasi ligyben tartando iilésére meg kell hivni. A meghivéasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket, a bizonyitékok megjeldlését, az iilés
helyét, idejét és napirendjét, tovabba a tdvolmaradas jogkdvetkezményeire vonatkozo
figyelmeztetést. A szabalyszerlien meghivott tag tdvolmaradasa az iilés megtartasat €s a
hatarozathozatalt nem akadalyozza, de a tag szdmara a védekezés lehetdségét biztositani
kell.
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9.5. A tag az elnOkségi iilésen torvényes képviseldje, illetve teljes bizonyitd erejii
meghatalmazassal rendelkez0 meghatalmazottja utjan is eljarhat. A tag részére a
bizonyitékok megismerésének €s az észrevételek megtételének lehetdségét biztositani kell.

9.6. A kizéarasrol az elndkség indokolt, irasbeli hatarozattal dont. A hatdrozatnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, a dontés
indokolasat, a tagsagi jogviszony megsziinésének napjat, valamint a jogorvoslati
lehetdségekrol szolo tajékoztatast. A hatarozatot a meghozatalatol szamitott 8 napon beliil
igazolhaté médon kozolni kell az érintett taggal.

9.7. A kizart tag az elséfoku elndkségi hatdrozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon
beliil a kozgytiléshez cimzett fellebbezést nyujthat be az elndkségnél. Az elndkség a
fellebbezés beérkezésétdl szamitott 30 napon beliili idépontra koteles Osszehivni a
rendkiviili kozgytlést. A kozgytilés a fellebbezésrdl a kizarassal érintett tag szavazati
jogéanak figyelmen kiviil hagyédsaval dont; a dontésben az érintett tag nem vehet részt.

9.8. A kozgylilés a fellebbezésrol egyszeri szotobbséggel, nyilt szavazéassal hataroz. A
kozgytilés hatdrozatat a meghozatalatdl szamitott 8 napon beliil irasban, igazolhaté médon
kozolni kell az érintett taggal. A kizdrassal érintett tagot a kozgyllési hatarozat
meghozatalakor megilleti a védekezés €s a nyilatkozattétel joga, azonban szavazati jogat
nem gyakorolhatja.

9.9. A kizart tagot a hatarozatban t4jékoztatni kell arrél, hogy a jogi személy hatarozatanak
birdsagi feliilvizsgalatat a Ptk. 3:35-3:37. §-ai alapjan, a tudomdsszerzéstdl szamitott 30
napon beliil, de legfeljebb a hatarozat meghozatalatdl szamitott egy éven beliil kérheti,
illetve a Cnytv. és a vonatkoz6 eljarasi szabalyok szerint jarhat el.

10. A tagok jogai és kotelezettségei
10.1. A rendes tag jogosult:

. a szovetség tevékenységében részt venni,

o a kozgyllésen részt venni, egy szavazatat gyakorolni, felszdlalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;

. a szOovetség szerveinek munkajat ¢s miikodését megismerni;

. a szOvetség irataiba az alapszabdlyban és jogszabdlyban meghatarozott
keretek kozott betekinteni;

. a tisztségviseldi ¢€s feliigyelobizottsagi tisztségre jeloltet allitani és a
jogszabalyi feltételek fennallasa esetén tisztségre megvalasztani;

o a szOvetség szolgaltatdsait és programjait igénybe venni.
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10.2. A partold tag jogosult a szdvetség tevékenységében részt venni, a szovetség
rendezvényein és szakmai programjain részt venni, véleményt nyilvanitani, javaslatot tenni
€s a szOvetség irataiba az alapszabalyban meghatarozott keretek kozott betekinteni,
azonban szavazati joggal nem rendelkezik és tisztségviselének nem valaszthato.

10.3. A tag koteles:

. a szOvetség céljanak megvaldsitasat és miikodését nem veszélyeztetni;

o a jelen alapszabalyt, valamint a szovetség szerveinek jogszerii hatarozatait
megtartani,

. a rendes tagdijat vagy a vallalt tAmogatast hataridében megfizetni, illetve
teljesiteni;

o a szOvetség szerveivel egyiittmikddni;

o a székhelye, -elérhetésége, képviseldje vagy nyilvantartasi adatai
megvaltozasat az adatvaltozastol szamitott 8 napon belill az elndkségnek irdsban
bejelententi;

o a szovetség jo hirnevét megovni és a tudomasara jutott lizleti, személyes

vagy egyéb védett adatokat megOrizni.

IV. A SZOVETSEG SZERVEI

11.1. A szovetség szervei: a kozgytilés, az elnokség ¢€s a feliigyeldbizottsag.

11.2. A szovetség szervezetére, dontéshozataldra, iigyvezetésére ¢&s ellendrzésére
vonatkozd 1ényeges szabalyokat a jelen alapszabaly tartalmazza. A szdvetség Szervezeti
€s Miikodési Szabalyzata (SZMSZ) kizarolag a jelen alapszabaly végrehajtasat €s a belso
miikodési rendet részletezheti; az SZMSZ nem moddosithatja, nem egészitheti ki és nem
irhatja feliil a jelen alapszabalyt.

11.3. Az SZMSZ nem tartalmazhat a tisztségviselok vagy a feliigyeldbizottsagi tagok

crer

vagy automatikus tisztségbetdltésére vonatkozo, a jelen alapszabalytol eltérd rendelkezést.
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V. A KOZGYULES
12. A kozgyiilés jogallasa és hataskore

12.1. A kozgyulés a szovetség legfobb dontéshozd szerve. A kozgylilés a tagok

Osszességebal all.

12.2. A kdzgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

1.

o a jelen alapszabaly elfogadasa és modositasa;

. a szOvetség megsziinésének, mas jogi személlyel vald egyesiilésének ¢€s
szétvalasanak elhatarozasa;

o az elnokség tagjainak, igy az elndknek, az alelndknek és a harmadik
elnokségi tagnak a megvalasztisa, visszahivasa és megbizatasi iddtartaménak
meghatarozasa;

o a felligyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és megbizatasi
id6tartamanak meghatarozasa;

o a feligyelobizottsag elnokének megvalasztasa, ha a felligyelébizottsag sajat
tagjai koziil nem vélaszt elnokot;

o az éves koltségvetés elfogadéasa, a tagdij mértékének megallapitisa és a
tagdijfizetés rendjének meghatarozasa;

J az éves beszamolo, ezen beliil az ligyvezetd szervnek a szovetség vagyoni
helyzetérdl szolo jelentése elfogadasa;

. a kdzhasznusagi melléklet elfogadasa, ha a szovetség kdzhasznu jogéllassal
rendelkezik;
. a vezetd tisztségviseld felett a munkaltatol jogok gyakorlasa, ha a vezetd

tisztségviseld a szovetséggel munkaviszonyban all;

o az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a szovetség sajat
tagjaval, vezetd tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

. a jelenlegi és korabbi tagok, valamint a vezetd tisztségviselok elleni
kartéritési igények érvényesitésérdl valdo dontés;

o dontés minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly vagy a jelen alapszabaly
a kozgytilés kizarolagos hataskorébe utal.
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13. A kozgyiilés osszehivasa és a meghivé

13.1. A kozgyiilés évente legalabb egy alkalommal tilésezik. A kozgytilést az elndkség
hivja 0ssze. A kozgylilés helye elsddlegesen a szovetség székhelye, de a kozgyiilés mas
helyszinen is megtarthato.

13.2. Az elnok koteles a kozgytilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha a szdvetség vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi, ha a
szOvetség elorelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy ha
a szOvetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

13.3. A kozgytilésre sz0l16 meghivot legalabb 15 nappal a kozgytilés idépontja elott irasban,
igazolhaté modon kell megkiildeni a rendes tagoknak. A meghivo a tag altal megadott
postai vagy elektronikus elérhetdségre kézbesithetd, feltéve, hogy a kézbesités igazolhato.

13.4. A meghivd tartalmazza a szovetség nevét és székhelyét, a kozgyiilés helyét,
idépontjat és a javasolt napirendi pontokat, tovabba a hatarozatképtelenség esetére a
megismételt kozgylilés helyét és idOpontjat, valamint azt a tajékoztatast, hogy a
megismételt kozgytilés az eredeti napirend tekintetében a megjelentek szdmara tekintet
nélkil hatarozatképes, ha ezt a meghivo tartalmazza.

13.5. A napirendi pontokat a meghivdban olyan részletezettséggel kell megjeldlni, hogy a
szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivohoz lehetdség szerint
csatolni kell a dontéshez sziikséges elbterjesztéseket.

13.6. A kozgytilési meghivot a szovetség székhelyén és a szovetség honlapjan kozz¢ kell
tenni, kivéve, ha jogszabaly vagy a kozgytilés eltérd modon rendelkezik.

14. A napirend kiegészitése

14.1. A tagok és a szOvetség szervei a meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott
3 napon beliil az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

14.2. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elndkseg
a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését és elfogadas
esetén a kiegészitett napirendet a tagokkal igazolhaté modon kozli.

14.3. Ha az elndkség a napirend kiegészitésérdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, a
kozgylilés a napirend elfogadasardl szOolo hatdrozat meghozatala eldtt kiilon dont a
napirend kiegészitésérdl. A szabalyszerlien nem kozdlt napirenden szerepld kérdésben csak
akkor hozhat6 hatdrozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és
a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasdhoz egyhangtlag hozzajarul.
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15. Hatarozatképesség és a megismételt kozgyiilés

15.1. A kdzgytlés hatarozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok tobb mint felét képviseld,
szavazasra jogosult rendes tag részt vesz. A hatdrozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

15.2. Ha a kdzgytilés nem hatarozatképes, a megismételt kozgytilés az eredeti napirenden
szereplo kérdésekben a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, feltéve, hogy
ezt az eredeti meghivo tartalmazta, és a megismételt kozgytlést az eredeti kozgytilést
legalabb 30 perccel kovetd idOpontra hivtdk Ossze, vagy a jogszabalyi feltételeknek
megfeleld kiilon meghivoval keriilt 6sszehivasra.

15.3. A megismételt kozgyllés az eredeti meghivoban szerepld napirenden tul mas
kérdésben nem hozhat hatarozatot.

16. A kozgyiilés lebonyolitasa, jelenléti iv és jegyzokonyv
16.1. A kozgytlés megnyitasat kovetden meg kell allapitani a megjelent és szavazasra
jogosult tagok szamat, a kozgyulés hatarozatképességét, majd a kozgytlés egyszerii
szOtobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elndkot, a jegyzokonyvvezetot és
a jegyzOkonyv hitelesitdjét, valamint szlikség esetén a szavazatszamlalo személyeket.

16.2. A kozgyllésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni. A jelenléti iven fel kell
tiintetni a tag nevét, székhelyét, képviseldje nevét, a képviselet jogcimét és a tagot
megilletdé szavazatok szamat. A jelenléti ivet a levezetd elndk és a jegyzdkonyvvezetd
alairasaval hitelesiti.

16.3. A kozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a szovetség nevét €s
székhelyét, a kozgyiilés helyét és idejét, a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd és a
hitelesité nevét, a jelenléti és hatirozatképességi adatokat, a napirendet, a fontosabb
eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, a hatarozati javaslatokat, valamint a leadott, az
ellenszavazatok ¢és a tartdzkodasok szamat.

16.4. A jegyzOkonyvet a jegyzokonyvvezetd és a levezetd elndk irja ald, és a kozgytilés
altal megvalasztott jelen 1évd tag hitelesiti.

17. Szavazas, hatarozathozatal és 0sszeférhetetlenség

17.1. A kozgytilés hatarozatait — ha jogszabdly vagy a jelen alapszabaly eltéréen nem
rendelkezik — a hatarozatképesség megallapitasdnal figyelembe vett szavazatok egyszerii
tobbségével, nyilt szavazassal hozza.

17.2. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az, akit a hatdrozat kotelezettség vagy
felelésség aldl mentesit, vagy a jogi személy terhére masfajta elényben részesit; akivel a
hatérozat szerint szerzédést kell kotni; aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani; akinek
olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja; aki a dontésben
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érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all; vagy aki egyébként
személyesen érdekelt a dontésben.

17.3. A jelen alapszabaly moddositasahoz a kozgylilés legalabb haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. A szovetség céljanak modositasdhoz és a
szOvetség megsziinésérdl szold dontéshez a szavazati joggal rendelkezd rendes tagok
legalabb haromnegyedes tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

17.4. A szovetség egyesiilésérdl és szétvalasarol a kozgytilés legalabb haromnegyedes
szotobbséggel hataroz, ha jogszabaly magasabb szavazati aranyt nem ir eld.

17.5. A kozgytlés hatarozatait a levezetd elndk a kozgytilésen kihirdeti. A hatarozatot az
¢érintett tagokkal, illetve mas érintettekkel a meghozataldtol szdmitott 8 napon beliil irdsban,
igazolhaté modon k6zoIni kell. A hatarozatokat a szovetség hatarozati nyilvantartasdban is
rogziteni kell.

18. Ulés tartasa nélkiili hatarozathozatal

18.1. A kozgytilés iilés tartasa nélkiil is hozhat hatarozatot, ha ezt jogszabaly nem zarja ki,
¢s a jelen alapszabaly, illetve a dontéshoz6 szerv elndkség altal elfogadott eljarasi rendje
ezt lehetdvé teszi.

18.2. Ulés tartasa nélkiili dontéshozatal esetén az elndkség a hatirozati javaslatot, a
dontéshez sziikséges eldterjesztéseket, a szavazds modjat és a szavazasi hataridot irdsban,
igazolhaté modon megkiildi valamennyi szavazasra jogosult rendes tagnak. A szavazasi
hatéridd legalabb 8 nap.

18.3. A szavazasra jogosult tag a szavazatdt irasban, igazolhatd6 modon adja le. A
szavazatnak egyértelmilien tartalmaznia kell, hogy a tag az adott hatirozati javaslatot
tamogatja, ellenzi vagy a szavazastol tartézkodik.

18.4. Az elndkség a beérkezett szavazatokat Osszesiti, az eredményrdl jegyzOkonyvet
készit, megallapitja a hatarozatot és azt a tagokkal a szavazasi hataridd lejartatdl szamitott
8 mnapon belil irasban kozli. Az iilés tartdsa nélkiili hatarozathozatalra a
hatarozatképességre, szavazasra ¢és 0Osszeférhetetlenségre vonatkoz6 jogszabalyi
szabalyokat alkalmazni kell.

VI. AZ ELNOKSEG
19. Az elnokség jogallasa és osszetétele

19.1. Az elndkség a szovetség harom tagbol allo ligyvezetd szerve. Az elndkség tagjai: az
elnok, az alelndk és a harmadik elndkségi tag.
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19.2. Az elnokség tagjait kizardlag a kozgyllés valasztja meg, egyéves hatarozott
id6tartamra. A vezetd tisztségviseldi megbizatas a tisztségnek a megvalasztott személy
altal torténd elfogadasaval jon l1étre.

19.3. Az elso tisztségviseloi ciklus megbizatasi idotartama: 2026. julius 21. napjatéol 2027.
januar ho 31. napjaig. A késobbi tisztségviseldi ciklusok iddtartama egy év; a konkrét
megbizatasi idé kezdd és zaro idopontjat a megvdlaszto hatdrozat, a tisgtségelfogado
nyilatkozat és a nyilvantartdsi kérelem tartalmazza.

19.4. Barmely rendes tag jogosult vezetd tisztségviseldi jeloltet allitani. A kozgytlés a
jeloltet szabadon megvalasztja vagy nem valasztja meg. A jelolés nem keletkeztet
automatikus megvalasztast, delegalasi jogot vagy a kozgyiilésre kotelezd valasztasi
sorrendet.

19.5. Vezetd tisztségviseld lehet a Szovetség tagja, tovabbda a Szovetségnek nem tagja
természetes személy is. A Szovetség vezeto tisztségviseloinek legfeljebb egyharmada lehet
a Szovetségnek nem tagja természetes személy.

19.6. Jogi személy is megvdlaszthato vezetd tisztségviselové. A jogi személy vezetd
tisztségviseld koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a nevében a vezetd
tisztségviseloi feladatokat ellatja. A kijelolt természetes személy kijelolését, személyes
adatait, tisztségelfogado nyilatkozatdt és osszeférhetetlenségi nyilatkozatdt kiilon okirat
tartalmazza. A kijelolt természetes személy a kijelolés alapjan nem valik a Szovetség
tagjava. A kijelolt személyre a vezeto tisgtségviselokre vonatkozo szabalyokat alkalmazni
kell.

19.7. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Vezetd
tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenység
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

19.8. Vezetd tisztségviseld nem lehet az, akivel szemben a Ptk. 3:22. §-aban, a Btk. 61. §
(2) bekezdés 1) pontjaban vagy mdas jogszabalyban meghatarozott kizar6 vagy
Osszeférhetetlenségi ok fennall.

20. Az elnokség feladatai és hataskore

20.1. Az elndkség dont minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy a jelen
alapszabaly nem utal a kozgytilés kizar6lagos hataskorébe.

20.2. Az elnokség feladata kiilonosen:

. a szovetség napi iigyeinek vitele és a hataskorébe tartozd iigyekben a
dontések meghozatala;

. az éves beszamolo eldkészitése és a kozgylilés elé terjesztése;
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. az éves koltségvetés elkészitése és a kozgyllés elé terjesztése;

o a szovetség vagyonanak kezelése és a kozgytilés hataskorébe nem tartozo
vagyoni dontések meghozatala;

. a kozgytilés 6sszehivasa, a tagsag és a szovetség szerveinek értesitése;

. a kozgytlés napirendjének elokészitése;

J a tagsagi nyilvantartds vezetése és a tagfelvételi kérelmek elbiralasa;

. a szovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak, konyveinek és

nyilvantartdsainak vezetése;
o a szovetség miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

o a szovetséget érintd megsziinési ok fennallasanak folyamatos vizsgalata és
annak bekovetkezése esetén a sziikséges intézkedések megtétele;

o a tagdijak beszedésének és a tagdijhatralékok kezelésének megszervezése;

o minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly, a jelen alapszabaly vagy
a kozgyllés hatarozata az elndkség hataskorébe utal.

21. Az elnokség iilései és hatarozatai

21.1. Az elndkség tiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tartja. Az
elndkségi iilést az elndk hivja 0ssze legalabb 15 nappal korabban, irasban, igazolhato
modon.

21.2. Az elndkségi lilés meghivoja tartalmazza a szovetség nevét és székhelyét, az tilés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi anyagokat lehetdség szerint a
meghivoval egylitt meg kell kiildeni.

21.3. Az elndkség hatarozatképes, ha lilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elnokségi
tagok tobb mint fele jelen van. Két elndkségi tag jelenléte esetén hatirozat kizardlag
egyhangulag hozhato.

21.4. Az elndkség hatarozatait egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha
jogszabdly vagy a jelen alapszabaly eltéréen rendelkezik. A hatarozathozatalbdl ki kell
zarni azt, aki a dontésben személyesen érdekelt, vagy akivel szemben Osszeférhetetlenségi
ok all fenn.

21.5. Az elndkségi iilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a hatarozat
sorszamat, a dontés tartalmat, iddpontjat és hatalyat, valamint a szavazati aranyokat. A
jegyzokonyvet a jelen 1évo elnokségi tagok aldirjak.
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21.6. Az elnokség hatarozatat az iilésen kihirdeti, és azt az érintettekkel a meghozatalatol
szamitott 8 napon beliil irdsban, igazolhat6 modon kozli. A hatarozatokat a szdvetség
hatarozati nyilvantartasaban rogziteni kell.

22. Az elnok és az alelnok képviseleti joga

22.1. A szovetség torvényes képviseletét az elnok latja el. Az elndk képviseleti joga 6nallo,
terjedelme altalanos.

22.2. Az elndk akadalyoztatasa esetén a szovetséget az alelnok képviseli onalldan, a
képviseleti jog terjedelme azonos az elndk képviseleti joganak terjedelmével. Az elndk
akadalyoztatasat kiilon igazolni nem kell.

22.3. A szovetség elnokségének tagjait, igy kiilonosen az elnokét, az alelnokot és a
harmadik elnokségi tagot a kozgyiilés valasztia meg. A megvdlasztott vezetd tisztségviseld
nevét, lakohelyét, anyja sziiletési nevét, a tisgtség elfogadasdat, a megbizatis kezdo
idopontjat és lejartdt a megvalaszto hatdrozat, a tisztségelfogado nyilatkozat, valamint a
nyilvantartdsba vételi vagy viltozdsbejegyzési kérelem tartalmazza. Ezen személyi adatok
valtozdasa onmagdaban nem keletkeztet alapszabadly-maodositasi kotelezettséget.

A szovetség alapszabdlya a vezeto tisztségviseldk és a feliigyelobizottsdagi tagok személyét
nem név szerint, hanem a tisztség megnevezésével, a szerv osszetételével, a megvalasztas
modjaval és a megbizatas idotartamdval hatdrozza meg.

23. A vezeto tisztségvisel6i megbizatas megsziinése és potlasa

23.1. A vezetd tisztségviseldi megbizatas megsziinik:

. a megbizatas idOtartamanak lejartaval;

° visszahivassal;

. lemondassal;

. a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutodd nélkiili megsziinésével;

. a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenység ellatdsdhoz

sziikséges korben torténd korlatozasaval;

J a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

23.2. A kozgyiilés a vezetd tisztségviseldt barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja. A
visszahivasrol a kozgyiilés a megvalasztasra vonatkoz6 dltalanos szabalyok szerint hataroz.

23.3. A vezetd tisztségviseld a megbizatasarol a szovetséghez cimzett, a szovetség masik
vezetd tisztségviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a
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szovetség milkkodOképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld
megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a lemondas bejelentésétol szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

23.4. Ha az elndkség valamely tagjanak megbizatdsa megsziinik, a kozgyilés a
megszinéstol szamitott 60 napon beliil 4 elndkségi tagot valaszt a hatralévo idére. Az Uj
elnokségi tag megvalasztdsdig az elndokség megmaradt tagjai a szovetség
mitkdddképességének fenntartdsdhoz sziikséges halaszthatatlan iigyekben eljarhatnak.

23.5. Ha az elndk és az aleln6k megbizatasa egyidejiileg sziinik meg, a kozgytlést a
harmadik elndkségi tag koteles 6sszehivni. Ha a harmadik elnokségi tag sem tud eljarni, a
feliigyeldbizottsag koteles kezdeményezni a kozgylilés Osszehivasat; ennek hidnyaban
barmely rendes tag jogosult a mikodoképesség helyredllitasahoz sziikséges kozgylilés
Osszehivasat kezdeményezni.

VIL. A FELUGYELOBIZOTTSAG
24. A feliigyelobizottsag dsszetétele és megvalasztasa

24.1. A feliigyelObizottsag a szovetség harom tagbol allo feliigyeld szerve.

24.2. A feliigyeldbizottsag mindharom tagjat kizardlag a kozgyiilés véalasztja meg, egyéves
hatarozott id6tartamra. A feliigyelObizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon 1étre.

24 3. A feliigyelobizottsag tagja kizdrolag természetes személy lehet. A feliigyelobizottsdg
tagja lehet a Szovetség rendes tagjanak képviseloje vagy a Szovetségnek nem tagja
természetes személy is, feltéve, hogy vele szemben a Ptk. 3:22. §-aban, 3:26. § (2)
bekezdésében vagy mas jogszabdlyban meghatdrozott kizdro vagy osszeférhetetlenségi ok
nem dll fenn. A feliigyelobizottsag tagjat a kozgyiilés kozvetleniil valasztia meg.

24.4. Barmely rendes tag jogosult feliigyelobizottsagi tagot jelolni. A kozgyiilés a
jeloltekrol szabadon dont. Nincs onkormdnyzati delegdlds, nincs rotdcios kivdlasztds,
nincs kiilon ,,harmadik tag” kijelolése, nincs kotelezo jelolési sorrend, és nincs olyan
szabaly, amely a kozgyiilést valamely jelolt megvalasztasara kotelezné. A jelolés nem
keletkeztet delegdlasi jogot, automatikus megvalasztast vagy a kozgyiilés dontési
szabadsagat korldtozo jogosultsdagot

24.5. A feliigyeldbizottsag tagjai koziil sajat tagjai koziil egyszerii szo6tobbséggel elndkot
valaszt. A feliigyelobizottsag elndke szervezi €s vezeti a felligyelObizottsdg munkajat,
valamint 6sszehivja annak iiléseit.

24.6. A feliigyelObizottsag tagjaval szemben a Ptk. 3:26. § (2) bekezdésében, a Ptk. 3:22.
§-aban és mas jogszabalyokban meghatarozott kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok nem
allhat fenn. A feliigyeldbizottsag tagja az elndkségben vezetd tisztségviseld nem lehet.
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25. A feliigyelobizottsag feladatai és hataskore
25.1. A feliigyeldbizottsag ellendrzi az ligyvezetést a szovetség érdekeinek megdovasa
c€ljabol, tovabba ellendrzi a szovetség mitkodését €s gazdalkodasat.

25.2. A feliigyeldbizottsag feladata kiilondsen:

. a kozgytilés és az elnokség elé kertiild eldterjesztések megvizsgalasa és
allaspontjanak ismertetése;

o a szovetség irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba és konyveibe valo
betekintés;
. a vezeto tisztségviseloktol jelentés, a munkavallaloktol tajékoztatas vagy

felvilagositas kérése;

o a szovetség fizetési szamldja, pénztara, értékpapir- és aruallomanya,
valamint szerzédései megvizsgalasa;

o a dontéshozo szerv vagy az ligyvezetd szerv dsszehivasanak
kezdeményezése, ha jogszabalysértést vagy a szovetség érdekeit sulyosan sértd
eseményt, mulasztast, illetve a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo
tényt észlel;

o a torvényes miikodés helyreallitasahoz sziikséges intézkedések
kezdeményezése.

25.3. A feliigyelObizottsag a hataskorébe tartozd kérdésekben a szovetség barmely irataba
betekinthet, és az ellendrzéshez sziikséges felvilagositast megkérheti.

26. A feliigyelobizottsag iilései és hatarozatai

26.1. A feliigyelObizottsag iiléseit sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal
tartja. Az iilést a felligyelObizottsdg elndke hivja Ossze legalabb 15 nappal korabban,
irasban, igazolhaté modon.

26.2. A meghivé tartalmazza a szovetség nevét és székhelyét, az iilés helyét, idejét és
napirendjét. A feliigyeldbizottsag tagjai a napirendi javaslat kiegészitését az iilés eldtt
irasban kérhetik.

26.3. A feliigyeldbizottsag hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogdban nem korlatozott
tagok tobb mint fele jelen van. Két tag jelenléte esetén hatdrozat kizarolag egyhangulag
hozhato.

26.4. A feliigyeldbizottsag hatarozatait — ha jogszabaly vagy a jelen alapszabdly eltéréen
nem rendelkezik — egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A hatarozathozatalb6l
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ki kell zarni azt, aki a dontésben személyesen érdekelt, vagy akivel szemben
Osszeférhetetlenségi ok all fenn.

26.5. A feliigyeldbizottsagi iilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a
hatarozatok sorszdmat, a dontés tartalmat, idopontjat, hatalyat és a szavazati aranyokat. A

hatarozatokat az érintettekkel a meghozataluktol szdmitott 8 napon beliil igazolhaté modon
kozoIni kell.

27. A feliigyelobizottsagi megbizatas megsziinése és potlasa

27.1. A feliigyel6bizottsagi megbizatas megsziinik:

J a megbizatés idétartamanak lejartaval;

° visszahivassal;

° lemondassal;

o a felligyel6bizottsagi tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

o a felligyeldbizottsagi tag cselekvOképességének a tevékenység ellatasdhoz

szlikséges korben torténd korlatozasaval;

o a felligyeldbizottsagi taggal szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

27.2. A kozgylilés a felligyeldbizottsag tagjat barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja. A
feliigyelObizottsagi tag a megbizatasardl a szovetséghez cimzett, a szdvetség vezetd
tisztségviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor lemondhat.

27.3. Ha a feliigyelObizottsag valamely tagjanak megbizatisa megsziinik, a kozgyilés a
megszlinéstdl szamitott 60 napon belill ) tagot valaszt a hatralévd idére. Az Uj tag
megvalasztasdig a felligyelObizottsag megmaradt tagjai a halaszthatatlan ellendrzési
feladatokat ellathatjak.

27.4. Ha a feliigyeldbizottsag tagjainak szama két f6 ald csokken, a feliigyeldbizottsag
elnoke, illetve a megmaradt tagok kotelesek kezdeményezni a kozgytilés Osszehivasat az
Uj tagok megvalasztasa érdekében. Ha erre nem keriil sor, barmely rendes tag jogosult a
kozgytilés Osszehivasat kezdeményezni.

VIII. A SZOVETSEG KEPVISELETE, GAZDALKODASA ES VAGYONA
28. A képviselet és a bels6 munkamegosztas

28.1. A szovetséget az elndk onalldan és altalanos képviseleti joggal képviseli. Az elndk
akadalyoztatasa esetén az alelndk onalldan és altalanos képviseleti joggal jar el.
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28.2. Az elnokségi és feliigyelObizottsagi tagok feladataikat személyesen latjak el. A
feladatok belsé megosztasa nem ¢érinti a képviseleti jogot, a tisztségviselok
megvalasztasanak rendjét vagy a kozgytilés kizarolagos hataskorét.

29. A tagdij

29.1. A rendes tagok vagyoni hozzijarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij mértékét,
esedékességét és megfizetésének modjat a kozgytilés évente, az éves koltségvetés
elfogadasaval egyidejlileg allapitja meg.

29.2. A tagsagi jogviszony keletkezését kovetd elso tagdijfizetési kitelezettség kezdo
idopontjardl és osszegérol az elsd kozgyiilés hatdroz.

29.3. A tagdijat a tag a kozgytilés altal meghatarozott esedékességi hataridoéig a szovetség
hazipénztaraba vagy a szovetség bankszamlajara torténo atutalassal koteles megfizetni.

29.4. A szovetség megalakulasat kovetden belépd rendes tag a tagsagi jogviszony
keletkezésének évében a tagdij idGardnyosan szamitott Osszegét a tagfelvételrdl szolo
hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles megfizetni; ezt kdvetden a
tagdijfizetésre a jelen alapszabdly és a kozgytilés hatarozata irdnyado.

30. A szovetség vagyona és gazdalkodasa

30.1. A szovetség bevételei kiilondsen a tagdijak, a partolo tagok tdmogatasai, adomanyok,
palyazati és koltségvetési tdmogatasok, a cél szerinti tevékenység bevételei, a célhoz
kozvetleniil kapcsolodo gazdasagi-vallalkozasi tevékenység bevételei €s az egyéb jogszeri
bevételek.

30.2. A szdvetség a vagyonaval a céljai megvalodsitasa és miitkodésének biztositasa
érdekében gazdalkodik. A szovetség vagyonat a tagok kozott felosztani nem lehet.

30.3. A szovetség gazdalkodasa soran a vezetd tisztségviselOk a szovetség érdekeinek
elsddlegessége alapjan kotelesek eljarni, €s a szdvetség vagyonat a rendeltetésének
megfelelden kezelni.

30.4. A szovetség a gazdalkodasarol a szamviteli €s civil szervezetekre vonatkozd
jogszabalyok szerint beszamol6t és koltségvetést készit.

30.5. Az éves beszamolot és a kdltségvetést az elndkség késziti eld, és a kdzgytilés fogadja
el. A kozgytlés az éves beszamolo elfogadasaval egyidejiileg dont a szovetség vagyoni
helyzetérdl sz616 vezetdi jelentés elfogadasarol is.

31. Iratbetekintés, hatarozati nyilvantartas és adatkezelés

31.1. A szovetség a kozgylilés, az elndkség és a felligyelObizottsag hatarozatair6l
folyamatos sorszdmozast hatdrozati nyilvantartast vezet. A nyilvantartds tartalmazza a
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hatarozat sorszamat, keltét, tartalmat, hatalyat, a dontést tamogatok és ellenzok szamat,
valamint a szavazastol tartozkodok szamat.

31.2. A hatarozatokat, jegyzOokonyveket, jelenléti iveket és a szovetség egyéb iratait
visszakeresheté modon, a jogszabalyban meghatarozott ideig meg kell érizni.

31.3. A tagok a szdvetség irataiba, hatarozataiba és nyilvantartasaiba az elndkséghez
intézett irasbeli kérelem alapjan, a személyes adatok, iizleti titkok és mas védett adatok
jogosulatlan megismerésének kizarasaval betekinthetnek.

31.4. A szOvetség a jogszabaly vagy a kozgylilés hatarozata alapjan kozzéteendd adatokat
¢s hatarozatokat a szovetség hivatalos kozzétételi feliiletén teszi kdzzé.

31.5. A szovetség a személyes adatokat kizardlag a milkodéséhez, jogszabalyi
kotelezettségeinek teljesitéséhez, a tagok jogainak gyakorlasahoz €s a szovetség céljainak
megvaldsitasdhoz sziikséges mértékben, a vonatkozo adatvédelmi szabalyok szerint kezeli.

32. Adatvaltozasok és bejelentési kotelezettség

32.1. A tag koteles a székhelyében, nyilvantartasi adataiban, képviseldje személyében,
elérhetéségében vagy a tagsagi jogviszony szempontjabdl jelentds egyéb adatban
bekovetkezett valtozast az adatvaltozastdl szamitott 8 napon beliil az elndkségnek irasban
bejelenteni.

32.2. A szovetség képviseletére jogosult személyek és a tisztségviselok valtozasat,
valamint a jelen alapszabalyban és a Cnytv. 63—67. §-aiban meghatdrozott adatokat a
szovetség a jogszabalyi hataridoben bejelenti a nyilvantarto birdsdgnak.

IX. OSSZEFERHETETLENSEG ES FELELOSSEG
33. Osszeférhetetlenségi szabalyok

33.1. A vezetd tisztségviselOkre és a felligyeldbizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. §-adban és 3:26.
§ (2) bekezdésében meghatarozott kdvetelmények €s kizard okok irdnyadok.

33.2. A vezetd tisztségviseld és a felligyeldbizottsagi tag koteles a tisztség elfogadasakor,
tovabba az 0sszeférhetetlenségi ok bekovetkezésekor irasban nyilatkozni arrél, hogy vele
szemben kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok nem all fenn.

33.3. A feliigyel6bizottsdg tagja nem lehet a szovetség vezetd tisztségviseldje, és a
feliigyelobizottsag tagjaval szemben nem 4allhat fenn a Ptk. 3:26. § (2) bekezdésében
meghatarozott kizaré ok.

33.4. A szdvetség szerveinek hatarozathozataldban nem vehet részt az, aki a dontésben
személyesen érdekelt, vagy akivel szemben jogszabaly, a jelen alapszabaly vagy az adott
szerv miikddésére iranyado dsszeférhetetlenségi szabaly kizard okot allapit meg.
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34. A vezet6 tisztségviselok és feliigyelobizottsagi tagok felelossége
34.1. A vezetd tisztségviselo és a felligyelObizottsagi tag a szovetség érdekeinek
elsddlegessége alapjan koteles eljarni. A tisztségviseld a jogszabalyoknak, a jelen
alapszabalynak és a kdzgytilés hatarozatainak megfelelden koteles feladatait ellatni.

34.2. A tisztségviseld a megbizatasanak megsziinését kovetden is koteles megorizni a
tisztsége ellatasa soran megismert, jogszabaly altal védett adatokat és tizleti titkokat.

X. A SZOVETSEG MEGSZUNESE
35. A megsziinés esetei és az elszamolas

35.1. A szovetség megsziinik, ha a kozgylilés a megsziinésérdl hataroz, ha mas jogi
személlyel egyesiil vagy szétvalik, ha a birdsag megsziinteti, illetve ha jogszabalyban
meghatarozott mas megsziinési ok kovetkezik be.

35.2. A szovetség jogutdd nélkiili megsziinésérdl a szavazati joggal rendelkezd rendes
tagok legalabb hiaromnegyedes tobbségével hozott kdzgylilési hatdrozat sziikséges, a
jogszabalyban meghatérozott feltételek mellett.

35.3. A jogutdéd nélkiill megsziind szovetség hitelezéi igényeinek kielégitése utan
fennmarado vagyonrdl a kdzgytilés a jogszabalyoknak megfelelden hatdroz. A fennmarado
vagyon nem oszthat6 fel a tagok kozott; azt a jelen alapszabalyban meghatarozott célhoz
hasonl6 célra miikodd civil szervezetnek, illetve a jogszabalyban meghatarozott mas
jogosultnak kell atadni.

35.4. A megsziinéssel kapcsolatos elszamolast és a hitelezéi igények kielégitését a
jogszabalyok szerint kell lefolytatni.

XI. ZARO RENDELKEZESEK
36. Az alapszabaly modositasa és az SZMSZ
36.1. A jelen alapszabaly mddositasa a kozgytilés kizarolagos hataskore. Az alapszabaly

modositasdhoz a kozgyllés legalabb haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

36.2. A jelen alapszabdly céljanak modositdsdhoz és a szOvetség megsziinésének
elhatarozasahoz a szavazati joggal rendelkezd rendes tagok legaldbb haromnegyedes
tobbségével hozott hatarozat sziikséges.

36.3. A szovetség SZMSZ-t fogadhat el. Az SZMSZ-t és annak modositasat a kozgytlés
fogadja el. Az SZMSZ nem allapithat meg a jelen alapszabéllyal ellentétes valasztasi,
rotacios, delegalési, jelolési vagy tisztségbetdltési szabalyt, és nem korldtozhatja a
kozgytilés kizardlagos dontési jogat.
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36.4. A szovetség nem alkalmaz kotelezd tisztségviseldi rotacidt, Onkormanyzati
delegalast, elore rogzitett tisztségviseldi sorrendet vagy automatikus tisztségbetoltést. A
tisztségviselok és a felligyelObizottsag tagjai megvalasztasanak és visszahivasanak joga
kizarolag a kozgyilést illeti meg.

37. Iranyado jogszabalyok

37.1. A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykonyvrol
sz616 2013. évi V. torvény, kiilondsen annak 3:4., 3:22., 3:26., 3:64., 3:65., 3:66., 3:68.,
3:71., 3:77. és 3:79. §-a, az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény, kiillondsen
annak 4. §-a, a civil szervezetek bir6sagi nyilvantartasardl és az ezzel 6sszefiiggo eljarasi
szabalyokrol sz616 2011. évi CLXXXI. térvény 63—67. §-a, tovabba a 4/2017. (IV. 3.) IM
rendelet vonatkozd mellékletei és az egyéb iranyadd jogszabalyok rendelkezései
alkalmazandok.

37.2. A jelen alapszabdlyban foglalt valamely rendelkezés érvénytelensége vagy
alkalmazhatatlansaga a tobbi rendelkezés érvényességét és alkalmazhatdsagat nem érinti.
Az érvénytelen vagy alkalmazhatatlan rendelkezést a jogszabalyokkal 6sszhangban allo, a
jelen alapszabaly céljdhoz legkdzelebb 4all6 rendelkezéssel kell helyettesiteni.

A jelen alapszabalyt az alapitdé tagok alakuld iilés tartdsa nélkiil, egybehangzo
akaratnyilatkozattal elfogadtdk, és az abban foglaltakat magukra nézve kotelezOnek
ismerik el.

Az alapszabaly elfogadasanak helye: Siéfok

Az alapszabaly elfogadasanak kelte: 2026. ............... ho ..... napjan
Balatonfiired Varos Onkormanyzata Siéfok Varos Onkormanyzata képviseletében:
képviseletében: Dr. Lengyel Robert polgarmester
Dr. Boka Istvan polgarmester
Alairas:
Alairas:
Keszthely Véaros Onkorményzata Héviz Varos Onkormanyzata képviseletében:
képviseletében: Naszados Péter polgarmester
Dr. T6th Gergely polgarmester
Alairas:
Alairas:
Zalakaros Varos Onkormanyzata
képviseletében:

Czirdkiné Pakulér Judit polgarmester

Alairas:
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A tanuk igazoljak, hogy az alairok a jelen okiratot eldttiik irtdk ala, vagy az okiraton
szerepl6 alairasukat eldttiik sajat kezii aladirasuknak ismerték el.

1. tanu neve: 2. tanu neve:

Lakcime: Lakcime:

Személyazonositdo okmany szama: Személyazonositdo okmany szama:
Alairas: Alairas:
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