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2026. szeptember 1.
A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelésrol
e A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkdésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol



Zalakarosi Ovoda és Bolcséde OM: 202245 Eves Munkaterv 2026,/2027

- 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdoznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol 2

e Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

e 2011.évi CXCV. tv. Az allamhéaztartasrol

e 2011. évi CXIL torvény az informécios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol

e 26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai
nevelésének irdnyelve és a sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasrol. 1 melléklet a 32/2012. (X.8.) EMMI rendelethez

e 346/2013. (IX.30.) Korm. rendelet a pedagdgus — tovabbképzésrol, a pedagogus
szakvizsgardl, a résztvevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
Kozalkalmazottak Jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e 363/2012 (XI1.17.) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

e PUETV LIL

e Oktatasi Hivatal: Utmutatd a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

o Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutatd a pedagdgusok mindsitési
rendszeréhez felhasznal6i dokumentacio értelmezéséhez

e Oktatasi Hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara

e Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamdra.

e Ovodank Pedagogiai Programja

e Zalakaros Varos 6nkormanyzati rendeletei

e A Zalakarosi Ovoda és Bolcsdde szabalyzo dokumentumai

Alapito okirat szerinti feladatellatas

Zalakaros Varos Onkormanyzata

1. F tartd i
chntarto heve, clme 8749 Zalakaros, Gyogyfiirdo tér 1.

2. | A hatdlyos alapito6 okirat kelte, szdma 2024.05.27. ZK/32-17/2024.

Az intézmény hatalyos alapito okirat

L Zalakarosi Ovoda és Bolcs6de
szerintl neve

Zalakarosi Ovoda és Bolcs6de

4. | Az intézmény székhelye, neve, cime 8749 Zalakaros, Liget u. 37/b.
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Az intézménybe felvehetd maximalis
5. | gyermeklétszam (fenntartdi hatarozat, 75 16 01-891/2017. 3
mukodési engedély szdma)
Az intézmény 6vodai csoportjainak
6. | szama 2017/2018. nevelési évben 3 csoport 01-891/2017.
(fenntart6i hatarozat szama)
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a
" | 2016/2017. nevelési évben 7.00-17.00
Alapito6 okirat szerinti ellatando
8. | feladatai ovodai nevelés, Ovodai nevelés, szakagazat szama: 851020
szakagazat szama
9. | Nemzetiségi nevelés Magyar
Szakértoi Bizottsag véleménye alapjan:
- ¢értelmi fogyatékos
- beszédfogyatékos
10 Sajatos nevelési igényli gyermekek - autizmus spektrum zavar
" | nevelése - egyeb pszichés fejlodési zavar
(sulyos nevelési, figyelem -
vagy magatartasszabalyozasi
Zavar
11. | Tipusa Tfét’)bcé,h'l koznevelési, gyermekjoléti
Intezmeny
Gazdalkodasi és pénziigyi feladatokat a
12. | Gazdalkodasi jogkore Zalakarosi K&zds Onkormanyzati Hivatal
latja el
Csoportok szama
1. | Ovodai csoportok szama Gsszesen 3 csoport
2. | Vegyes csoportok szama 3 csoport
3. | Katica csoport 1étszama szeptemberben 24 16
4. | Maci csoport létszama szeptemberben 22 10
5. | Pillangd csoport 1étszama szeptemberben 24 16
Az 6vodai nevelés rendje
A nevelési év: 2026. szeptember 01 — 2027. augusztus 31.
A szorgalmi idészak: 2026. szeptember 01 — 2027. jinius 18.
Nyari élet, csoportdsszevonas: 2026. janius 21 — 2027. augusztus 31.

Nyari zaras, takaritasi sziinet: 2026. julius els6 3 hete
Uj gyerekek beiratasa: 2027. aprilis
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A beiratas ¢és a nyari zaras idopontjarol a fenntarté dont. A fenntarté dontésérol legkésobb
februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket. A ledllas ideje alatt egyiittmiikodési megallapodas 4
keretében a galamboki Mesevar Ovoda fogadja az ellatast igényld 6vodasainkat.

Munkasziineti napok 2026-ban:

oktober 23. (péntek) — Nemzeti iinnep

november 1. (vasarnap) — Mindenszentek

december  12. (szombat) — Athelyezett munkanap
december  24. (csiitortok) — Szenteste, pihenénap
december 25-26. (péntek-szombat) — Karacsony, pihenénap

Munkasziineti napok 2027-ben:

januar 1. (péntek) — Ujév, pihenénap

marcius  15. (hétf6) — Nemzeti iinnep, pihendnap
marcius  26. (péntek) — Nagypéntek, pihendnap

marcius  29. (hétfé) — Husvét hétfo, pihendnap

majus 1. (szombat) — Munka {innepe, pihen6énap
majus 17. (hétfo) — Piinkosd hétfo, pihenénap
augusztus 20. (péntek) — Allamalapitas tinnepe, pihenénap

Ovodai iinnepek, megemlékezések és rendezvények idépontjai

Rendezvény neve Idépont Felelos
Ev Hoénap Nap
Sziil6i értekezlet 10. ovodaigazgato
Sziireti felvonulas 2026. 09. 18. Csaszar Zoltanné
Takaritasi vildgnap 22. ovodapedagdgusok
Autdémentes vildgnap 23. ovodapedagdgusok
Allatok vilagnapja - 02. Radics Vanda
Bivalyrezervatum
Nevelés nélkiili munkanap 09. ovodaigazgato
tovabbképzés Szentrdre 2026. 10.
Oszi természeti 12. ovodapedagdgusok
megfigyelés — Kis-Balaton
Oszi vasar 22. Szenyéri Laszloné
Wahler-Jakab Andrea

MegbeszElés a 03. ovodaigazgato
kisgyermekneveldkkel

Marton nap - sziilokkel 2026. 11. 13. ovodapedagdgusok
Szinhazi el6adas az 18. ovodaigazgato
6vodadban

Adventi gyertyagyujtas 1. 30. Katona Jozsefné
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Sziiloi értekezlet az 02. ovodaigazgato

iskoldba mend gyermekek

szlileinek

Borbala nap 03. ovodapedagdgusok

Mikulés 04. Ovodapedagdgusok

Adventi gyertyagyujtas 1. | 2026. 12. 07. Katona Jozsefné
Horvath Szilvia

Adventi kézmiives 08.,09.,10. | 6vodapedagdgusok

foglalkozas a sziilokkel

Luca nap 11. Csaszar Zoltanné

Nevelés nélkiili 12. ovodaigazgato

munkanap

Adventi gyertyagyujtas 14. Katona Jozsefné

[l Horvath Szilvia

Adventi gyertyagyujtas 21. Katona Jozsefné

V.

T¢éli Kis-Balatoni

megfigyelések — Vizes 2027. 01. 27. Wahler-Jakab Andrea

¢l6helyek vilagnapja -

buszrendelés

Sziildi értekezlet 02. ovodapedagdgusok

2027. 02. igazgatd

Farsang a sziilokkel 09. ovodapedagdgusok

Marcius 15-i 12. 6vodapedagdgusok

megemlékezés

Viz vilagnapja — 2027. 03. 18. ovodapedagogusok

Gyogyfiirdélatogatas

Husvét — Locsolés 24, ovodapedagdgusok

Szinhadz az 6vodaban 15. Horvath Szilvia

Fold napi tura a Csiga 22. ovodapedagdgusok

Osvényen 2027. 04.

Majusfa allitas, Anyak 30. deélelottos

napja ovodapedagdgusok

Erdei 6voda 04 - 06. | 6vodapedagogusok

Madarak Fék napja 07. ovodapedagdgusok

2027. 05.
Piink6sd 14. ovodapedagdgusok
Kézmiives foglalkozas 25. ovodapedagdgusok

Gyereknap alkalmabol
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6
Tanévzarok csoportonként 01. ovodapedagdgusok
02. igazgato

2027. 06. 03.
Kirandulasok 08 — 10. | 6vodapedagdgusok
csoportonként

ovodaigazgato

Nevelés nélkiili munkanap 2027. 07. 02.

2027. 08. 27. ovodaigazgato
Nevelés nélkiili munkanap

A gyermekcsoportok kialakitasa, 1étszamok, csoportszervezés:

A 2026/2027-es nevelési év kezd6 gyermeklétszama: 70 f6 /a folyamatos beiratkozas
kovetkeztében ez a létszam emelkedhet/, valamint 1 gyermek 6vodai jogviszonya sziinetel
kiilfoldon vald tartozkodas miatt.

Sajatos nevelési igényi gyermek 1 {6, aki 3 fonek szamit.
Hatranyos helyzetii 3 6.

1. | Ovodai csoportok 6sszesen 3 csoport

2. | Vegyes csoportok szdma 3 csoport

3. | Katica csoport 1étszama szeptemberben 24 16

4. | Maci csoport 1étszdma szeptemberben 21+ 1 SNI {6
5. | Pillang6 csoport létszdma szeptemberben 24 16

A gyermekeket 3 vegyes 6vodai csoport fogadja, a csoportszervezésnél figyelembe vettiik a
gyermekek kor és nem szerinti 0sszetételét, sziiloi igényeket. A csoportok a torvény altal
engedélyezett 1étszammal miikddnek, sziikség esetén fenntartdi engedélyt vesziink igénybe.
A pedagbgiai tervben megfogalmazott célok, feladatok megvalosulasa érdekében a feladatok
tudatos elosztdsa, koordinalasa, a feladatok 6sszehangolasa nélkiilozhetetlen.

Gyereklétszam, SNI, HH, HHH aranya

1. | Ovodas gyermekek osszlétszama 70 16
Tényleges gyermeklétszam alapjan meghatarozott csoport "

2. |, oS 24 6
atlaglétszam f6/csoport

3. | SNI gyermek 1

4. | BTMN gyermek 0
SNI - vel felszorzott gyermeklétszammal szamitott csoport .

S. |, g o 24 6
atlaglétszam fé/csoport
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6. | Etkezd gyermekek létszama 70 16

7. | Félnapos 6vodas - 7
8. | Veszélyeztetett gyerekek 1étszama -

9. | Hatranyos helyzetii gyerekek 1étszama 1 6

10. | Ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii 2 16

11. | Kiilfoldi allampolgarsdgi gyermek 1 6

Sajatos nevelési igényli gyermek (autizmus sprektrum zavar) 1 f6 van az 6évodaban. Az 6
fejlesztését tanulasban akadalyozottak pedagdgiaja szakirany végzettségli gydgypedagogus
végzi Keszthelyen. A sziild onként vallalta gyermeke szallitdsat a fejlesztésekre, mivel
ragaszkodtak a gyogypedagdgus személyéhez.

A beiratott gyermekek koziil 26 f6 bejard, koziilik 5-en Balatonmagyarodrol iskolabusszal
jarnak, 7 kisgyermeket a sziilok Garaboncrol, 4-et Zalakomarbol, 5-6t Galambokrol, 1-et
Diodskalbol, 1-et Zalaszabarbodl, 2 gyermeket Nagyradarol autéval hoznak. Zalamerenyérdl 1
6vodas gyermekiink van.

A nevelési évre beiratkozott gyerekek:

A A A Nemek A gyermekek korosszetétele

2026/2027 | 2026/2027 | 2026/2027 | aranya

nevelési nevelési nevelési 5 6 7
Intézmény _évre évre évre fir | lany 2,5 3 4 | éves | éves | éves

beiratkozott | elutasitott | felvételt ) | (£6) éves | éves | éves | (f6) | (f6) | (f6)

gyermekek | gyermekek nyert (f6) | (f6) | (o)

1étszama létszama | gyermekek

1étszama

Zalakarosi | 5 i 25 12|13 - |18|6|1]|-]|-
Ovoda

Erre a nevelési évre valamennyi bolcsddés gyermek, aki betdltotte a nevelési év kezdetére a 3.
¢letévét, az dvodaba jott.

Helyzetelemzés

Ovodank, a Zalakarosi Ovoda és Bolcs6de egy 3 intézményegységbdl tevodik dssze, a 3
vegyes csoporttal miikodd 6vodabol, a 2 csoportos bdlcsdde és egy f6zOkonyhabol tevddik
0ssze.

Az 6voda Zalakaros és koznevelési szerz6dés alapjan Zalamerenye és Balatonmagyar6d
ovodas kort gyermekeit latja el, szabad féréhelyre a kornyez6 teleptilésekrdl tobb kisgyermek
is felvételre kertilt.

Személyi feltételek:

Az dllashelyek szama:

Pedagogus allashely: 6,5
Pedagbgiai munkat segité: 4
Egyéb technikai: 1,75

Osszesen: 12,25
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Az 6vodéaban tobb személyi véltozas tortént. Az intézmény igazgatdja és helyettese nyugdijba 8
vonul, szeptembertdl felmentési idejiiket toltik. A dajkai és pedagdgiai asszisztens kollégak
személye a tavalyi évhez képest valtozatlan. Szeptembertdl palyazat utjan kertilt hozzank 2 1j
6vodapedagogus, egy a Katica csoportba, 1 pedig a Maci csoportba, mivel a Maci csoportban
dolgoz6 6vodapedagdgus vallalta 2 éves megbizassal az intézmény igazgatésat.

Az 6vodapedagdgusok szama 7 f6.

Az 6vonok felsdfokn szakképzettséggel rendelkeznek, 2 6 szakvizsgazott 6vodapedagogus
/fejlesztépedagogus, kdzoktatas vezetd/. Egy kolléga Kézmiives és néphagyomany oktato.

A dajkak koziil valamennyien elvégezték a szakmai ismereteket nyujto dajkaképzést, a
megszerzett tudas, tapasztalat munkajukat pozitivan befolyasolja.

A 2026/27-es nevelési évet 3 vegyes csoporttal, magas csoportlétszammal kezdjiik meg.
A 3 csoport mellett 1 f6 pedagogiai asszisztens segiti az 6vodapedagdgusok munkajat.

Az intézmény vezetdje, képviseldje Tukszarné Lazar Monika

Az intézmény telefonszdma 06-30/693-2639

ovodavezeto@zalakaros.hu

1
2.
3. | E-mail elérhet6sége
4

Ovodapedagogus allashelyek szama 6,5

. Intézményvezetd 1
4.2 EbbGL: Intézményvezeto helyettes
5 Neveldmunkat kozvetleniil segitd allashelyek szama
Osszesen
5.1 EbbL: Dajkai allashely szama
5.2 " | Pedagdgiai asszisztens allashely szama

~
a1

6. | Ugyintézo allashely szdma

Egyéb technikai munkakdrt /konyhai dolgozo,
karbantartd/ betoltok allashely szama

R P | ORlw &~ |-

9. | Intézményvezetd helyettes (f6)

Dolgozok megoszlasa

Foglalkoztatottak 1étszama Ovodai csoportban | 1 pedagogusra | Foglalkoztatot
foglalkoztatott jutd tak 1étszama
. Ped. munkat 6vodapedagogus | gyermekek technikai
Ped k N o
CCABOBISOR | kozvetlen segitdk | létszam (£6) Iétszéma (£6)
6.5 4 55 12 1,75
Megbizatasok
Név Megbizas

Tukszarné Lazar Monika

Igazgatd

Katona Jozsefné

Intézményvezetd helyettes

Tukszarné Lazar Monika

Fejlesztépedagdgus, Onértékelési csoporttag

Katona Jozsefné

Igazgato helyettes
Onértekelési csoportvezetd, tjsageikk a Karosi Kronikaba
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7061d fal gondozasa

Ovodakronika vezetése

Horvath Szilvia

Buzavirag csoport vezetése — Novak Ferencné tamogatasa

mellett

Szenyéri Laszloné

Nyugdijasként félallasban

Wahler-Jakab Andrea

Buzavirag csoport, Z6ld napok szervezése

Csaszar Zoltanné

Munkak6z6sség vezetd, OVI — galéria, Ovoda dekoralasa

Radics Vanda

Onértékelési csoporttag, Gyermek- és ifjisagvédelmi

felelds
Csoportbeosztasok
Csoport Létszam Ovoda- Dajkak | Fedagogiai
pedagogusok asszisztens
Katica KIS C,S 0pf)FtOSOk: 6 f(,), Katona Jozsefné Szejnt’esne
Ko6z€pso csoportosok: 9 {6 ; o Hajdu
i . | Horvath Szilvia e
Nagycsoportosok: 9 16 Maria
. , | Kiscsoportosok: 8 6 . (. Farkasné V‘?rhelyl
Pillango w . n . | Csaszar Zoltanné Toth
Ko6z€pso csoportosok: 9 6 . Herman .
] . | Radics Vanda . Katalin
Nagycsoportosok: 716 Melinda
. Kiscsoportosok: 7 16 | Szenyéri Laszloné .
Macl Ko6zéps6 csoportosok: 7 f6 | Wahler-Jakab fgsozrfg;lé
Nagycsoportosok: 8 f6 | Andrea

Az 6vodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak, munkajukat a pedagdgiai asszisztens segiti.
Az intézményvezetd a heti oraszamat sziikség esetén tombdositve dolgozza le a csoportokban,
helyettesiti a hianyzo6 kollégat.

Az 6vodapedagogusok kotelez6 munkabeosztasa

Heti 100% Heti 80% Heti 20%
40 ora/hét 32 ora/hét 8 ora/hét
4 ora/hét 4 ora/hét
kotott munkaido kotott munkaido
feletti munkaidé feletti munkaidé
Teljes A gyermekekkel vald | A nevelést | Kotetlen.
munkaid6 kozvetlen, a teljes o6vodai | eldkészitd, azzal | (Egyéb szakmai
¢letet magaban foglald | Osszefiiggd  egyéb | feladatok)
foglalkozasra kell | pedagodgiai feladatok,
forditani a nevelOtestiilet
munkdjaban valo
részvétel, tovabba

eseti helyettesités
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A fenti tablazattol eltéro 40 6ra kotelezo munkabeosztas:
e Munkakozosség vezeto: heti 30 ora a neveléssel lekotott munkaidd, 10 6raban az
6voda szakmai és mddszertani tevékenységének iranyitasaban valo részvétel.
e Igazgatohelyettes: heti 24 6ra neveléssel lekotott munkaidd, 16 oraban ellatja a

helyettesi megbizassal kapcsolatos feladatokat.

Munkaido beosztas a 2026/2027-es nevelési év

Eves Munkaterv 2026,/2027

Ovodapedagégusok munkaidé beosztas 2026/2027-es nevelési évre

Katica csoport

Maci csoport

Pillango csoport

Horvath | Katona Szenyéri | Wahler- Radics Csaszar
Szilvia Jozsefné Laszloné | Jakab Vanda Zoltanné
Andrea
75 _13% [115-167 730 _ 140 10 - 16% | 799 13% 11%9- 179
630 5 630 630 630 6
Hétf6 9® 16~ |[8%"-13% 107 -16% [ 7%°- 14" [11%-17% [ 7%-13%
6% 5 6% 6% 6 6
9% _16% [115-16% 730 _ 140 10 - 16% | 799 13% 1190 - 1 7%
630 5 630 630 630 6
755 _13% | g%0_ 13 10 - 165 | 739- 149 1190 - 17% | 700 _13™
Kedd 6 5 6 6% 6 6
0% _ 16 |11 -16% 730 1490 109 - 163 [ 799 13% 1199179
630 5 630 630 630 6
755 _13% [ gW_13™ 109 - 1650 | 739 149 1000 _17%0 [ 700 130
Szerda 6% 5 6% 6% 7 6
10167 [ 11 - 165 730 1490 109 - 163 [ 799 13% 1030 - 1 7™
6 5 630 630 630 630
Csiitortok | 77— 13" | 8% - 13" 10%-16" | 7%°- 14" |10 179 | 7%°-13%
6% 5 6% 6% 7 6
0% _ 165 [ 12%- 16%0 | 730.13% 1059 -16%0 | 799 _ 1390 [ 1130- 170
6% 4 6 6 6% 5%
Péntek 7°-13" [8g%-12% 10 -16 | 7%°-13% | 11%-17% | 7%°-13%
6 4 6 6 6 6
Osszesen 32/32 24/24 32/ 32 32/32 32/32 30/30
igazgatd. h. munkak.
VeZ.

Szenyéri Laszloné munkaid6 beosztasa 2026.10.01-td1 heti 20 orara valtozik, heti valtasban
dolgozik tovabbra is. Déleldttds munkarendben 8%°-12%, délutanos munkarendben 12%°-16%
tart a munkaideje.
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Az igazgato kotelezo munkabeosztasa

Heti 100% Heti 20% Heti 80%

40 ora/hét 10 ora/hét 32 ora/hét (kotetlen

munkarendben ellatott
feladatok)

Teljes munkaido

Hianyz6 6vodapedagogusok
helyettesitése

Vezeto6i feladatok,
intézményi munka
szervezése, tovabbképzés,
fenntartoi adatszolgaltatas,
munkaltatoi feladatok, KIR
¢s OviKréta adatszolgaltatas,
ellendrzési és értékelési
feladatok, értekezletek stb.

Nevelomunkat segitok, egyéb technikai dolgozok kotelez6 munkabeosztasa

Név Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Varhelyi-Téth 80-16% | 8% 16 | 8% 160 |82 16" |82 16%
Katalin

1 60 - 149 6% - 149 6% - 147 6% - 147 [ 6P - 14
Farkasné 2. 9% . 17% | 9¥ . 170 | 9®0. 17% | 9%°. 1730 |93 . 17%
Herman 3. 9% 17% | 9% 17 | 9%. 170 | 9% 1730 | 9%. 17%
Melinda

1 9 1750 [0 1750 [0 1750 [0 17350 [g%0. 17%0
Szentesné 2. 6% - 14%° | 6% - 14%° | 6% - 14%° |6* - 14*° |6% - 14%
Hajda Maria | 3. 9% 1730 | 9¥. 1730 | 9% 1730 |90 170 | g0 7%

1 9 1750 [ 90 1750 [0 17350 [0 1730 [g%0. 170
Adorjan 2. 9% 178 | 9% 170 | 9®0. 170 | 9% 1730 |90 17%
Laszloné 3. 6% - 14%° | 6% - 14%° | 6% - 14*° |6 - 14%° |63 - 14%
Fehér-Erdélyi
Katalin g0 16" | 8%-16® | 8% 16 |82 16" |82 16%

13, g0 15%0 g0 15%0 g0 15%0 g0 15%0 g0 150
Szili Veronika | 2. 8%°-15% 7907179 | 79071790 | 700-97%
ligyintéz6 4. g0-15% | g®. 15 | g% 15%
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Neveldtestiileti értekezletek idopontja

Nevelotestiileti értekezletek Idépont Felelosok
Munkatarsi értekezlet 2026. augusztus 28. igazgatd
Nevelési évet nyito értekezlet | 2026. szeptember 07. igazgato
Nevelési értekezlet 2026. oktober 09. igazgato
2026. december 12. igazgatohelyettes
2027. jalius 02. igazgato
Nevelési évet zaro értekezlet 2027. augusztus 27. igazgatd
Neveldtestiileti megbeszélés Minden honap 2 alkalommal | igazgato
aktualitds szerint igazgatOhelyettes

Ertekezletek, szakmai megbeszélések

1. 2026. szeptember 07. Nevelési évet nyito értekezlet

- Az elmult nevelési év tapasztalatainak megbeszélése, eredmények
- Feladatok meghatarozasa a munkaterv dsszeallitdsdhoz

- OviKréta rendszerrel kapcsolatos informaciok

- Z61d Ovoda Munkakozosség

Ovodai programok id8pontjanak egyeztetése

Felelds: Igazgatd

2. 2026. oktober 09. Nevelési értekezlet

A Néphagyomany6rzé Ovodapedagogusok Egyesiiletének szervezésében Teréz napi
tovabbképzés Szentendrén.

Felel0s: Igazgatd

3. 2018. december 12. Nevelési Ertekezlet

- Nagycsoportosok mérési eredményeinek megbeszélése, értékelése

- Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzéshez dokumentumok, teenddk attekintés
Felelds: igazgato helyettes

4. 2027. jalius 02. Nevelési Ertekezlet — Szervezetfejlesztd szakmai nap
- Csapatépito tréning — kozos kirdndulés szervezése
Felelds: Intézményvezetd, 6vodapedagodgusok

5. 2027. augusztus 27. Nevelési évet zaré értekezlet

- A nevelési év értekelése. A pedagdgiai ellendrzések tapasztalatai, eredményei

- Nyari élet értékelése

- Beszamol6 az intézmény, a Z6ld Ovoda Munkakozosség, BECS csoport munkéjarél
Felelds: Intézményvezetd, munkakozosség vezetd, 6vodapedagdgusok

Nevelés nélkiili munkanapok terve
A nevel6testiilet altal meghatarozott pedagdgiai célok az adott nevelési évben négy nevelés

nélkiili napot terveziink, melynek idépontjai az elsd sziildi értekezleten kihirdetésre kertilnek.
A nevel6testiilet valamennyi tagja részt vesz a nevel6testiileti értekezleten €s a nevelés nélkiili
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munkanapok értekezletein. A sziildket a nevelés nélkiili munkanapok idépontjarol legaldbb 7
nappal korabban értesitjiik, sziili igény esetén feliigyeletet biztositunk. 13

Felhasznalasa: nevelési értekezletek, tapasztalatcsere, tovabbképzési feladatok ellatasa.

Az évkozi megbeszéléseket, értekezleteket a nevelési év munkarendjébe illesztve fogjuk
megvaldsitani.

Nevelésnélkiili nap Téma

2026. oktober 9. Teréz nap — Szentendre

2026. december 12. Nevelési-oktatasi-szervezési feladatok
megbeszélése
Nagycsoportosok mérési eredményeinek
értékelése

2027. jalius 02. Nevelotestiileti tanulmanyi kirandulas,
csapatépito tréning

2027. augusztus 27. Nevelési évet zaro értekezlet

AZ OVODA KAPCSOLATAI

A sziiloi értekezletek idopontjai varhatéan
> 2026. szeptember 10.
- d¢lutani plusz tevékenységekkel kapcsolatos tajékoztatd
- csoportok ¢életével 0sszefliggd tapasztalatok, programok megbeszélése
- SZMK tagjainak valasztasa
- aktudlis tudnivalok

> 2026. december 02.
- Tanitok tajékoztatdja az iskolara vonatkozdan
- Az iskolaba mend gyermekek sziileinek tdjékoztatasa a tankotelezettségre vonatkozo
szabalyozasrol.
-Tankotelezettség aloli felmentési kérelmek beadasanak szabalyai, modja

» 2027. februar 02.
- Sziil6k tajékoztatasa a nevelési feladatokkal kapcsolatban
- A gyermekek, a csoportok életével kapcsolatos tapasztalatok, események
megbeszélése

> 2027. junius 14. — Uj kiscsoportos sziildk tajékoztatasa
- Beszoktatas
- Pedagoégiai program
- Héazirend

Felel6s: Intézményvezetd, 6vodapedagdgusok

Az SZMK elndke: Acs Aletta



Zalakarosi Ovoda és Bolcs6de

Fogad¢ orak idépontja

OM: 202245

Igazgat6: minden honap elsé szerdaja 14%° — 16% 6ra

Igazgato helyettes: minden honap masodik szerdaja 13% — 15% 6ra

Ovodapedagogusok: sziili kérésre, igény alapjan, illetve a fejlédési mutatdinak ismertetése,

egyeztetése céljabol.

Datum Megnevezés Tartalom Helye
Negyedévente, Védondi latogatasok | Gyermekek Zalakarosi Ovoda
illetve sziikség gondozottsaga,

szerint egészségiigyi
problémak
megbeszélése

Evente egyszer Fogorvosi vizsgalat | Fogaszati sziirés Zalakarosi Ovoda

Sziikség szerint Gyermekjoléti Esetjelzés, Csaladsegito és

szolgalat megbeszélés Gyermekjoléti
Szolgélat Zalakaros
Meghivo szerint Vezetdi Aktualis problémak | Polgarmesteri
Hivatal
Meghivé szerint Testlileti, Bizottsagi | Aktualis problémak, | Polgarmesteri
iilések, Ovodai beszamolok, Hivatal
rendezvények részvétel az 6vodai
rendezvényeken,

Meghivasra Altalénos Iskola Egymas Mora Ferenc
rendezvényeinek Altalanos Iskola
megtekintése, Mini Zalakarosi Ovoda
koncert,
hangverseny,
szinhazi el0adas,
atmenet

Meghivasra Bolcséde Egymas Zalakarosi Ovoda és
rendezvényeinek Bolcsdde
megtekintése vezetdok
részérdl
Atmenet

Folyamatos Sziilok Napi problémak, Zalakarosi Ovoda
rendezvények,
tajekoztatas a
gyermekek
fejlodeéséral, illetve
igény szerint

Sziikség szerint Zala Megyei Vizsgalatok kérése, | Zalakarosi Ovoda,

Pedagogia logopédiai, Pedagodgiai
Szakszolgalat, fejlesztopedagogiai, | Szakszolgélat
Szakértdi Bizottsag | gyogypedagdgiai Szakértdi Bizottsag

ellatas

Eves Munkaterv 2026,/2027
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Folyamatos Zala Megyei Z6ld Informécio csere,
Ovodak rendezvényeken valo
Munkakozossége részvétel, jo
gyakorlatok
Folyamatos Néphagyomany6rzé | Informacid csere, Szentendre
Ovodapedagogusok | rendezvényeken valo
Egyesiilete részvétel, jo
gyakorlatok
Folyamatos Zeneiskola Mini koncertek, Zalakarosi Ovoda
Zene-ovi
Miivészeti csoportok | Bottalfogd rendezvények, Zalakarosi Ovoda
bemutatok
Folyamatos Bozsik — Foci heti 2x foglalkozas Mora Ferenc
gyerekeknek Altalanos Iskola
Folyamatos Katolikus Hittan heti foglalkozasok Zalakarosi Ovoda
gyerekeknek
Ko6z0sségi Haz és Konyvtari Allatok és Fold napja | Konyvtar Zalakaros
Konyvtar foglalkozasok tematikus hetekhez
kapcsolodoan

INTEZMENYI CELOK ES FELADATOK

Elsédleges célok:

VVV VYV VYV

Az elért értékek megdrzése mellett az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése

A gyermekek személyiségének fejlesztéséhez, tehetségiik kibontakoztatdsdhoz
sziikséges feltételek biztositasa
A néphagyomanyok éltetése és a zold tartalmak tovabbi erdsitése

Partnereinkkel kialakitott j kapcsolat fenntartasa, egytittmiikodések fejlesztése, 01
kapcsolatok kiépitése
Szakmai ellenérzések megvaldsitasa az igazgatohelyettessel
Ellendrzés ¢€s értékelés meghatarozott szempontok szerint, segitd szandékkal.
Szervezetfejlesztés, csapatépités

A 2026/2027-es nevelési év vezetéi munkaterve az el6z6 tanév értékelésére épiilve
hatarozza meg a kovetkezo feladatokat:

Felel6s: igazgatd, igazgatohelyettes

Hataridd: folyamatos

OviKréta rendszer fejlesztésének figyelemmel kisérése, biztonsdgos hasznalata
A gyermekek mérési eredményeire épitve rajzolasi készség, ceruzafogas fejlesztése
A tarsas kommunikéci6 alapvetd szabalyainak megismertetése a gyermekekkel
Szabalyok megismerése és betartasa
Mozgas tevékenység modszertani megujitas

Eves Munkaterv 2026,/2027
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Feladatok:

a gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasa, nyugodt és
szeretetteljes 1égkdr biztositasa

a torvényi valtozasok, szabalyozasok folyamatos kdvetése, megismertetésiik az
ovodapedagogusokkal

munkakozésség miikddtetése a torvénynek megfeleléen

gyermekek fejlédésének nyomon kovetése az OviKréta szempontrendszer szerint
taniligyi nyilvantartdsok pontos vezetése

sziilokkel vald személyes, illetve infokommunikaciods eszk6zokon keresztiili
kapcsolattartas erdsitése

kornyez6 6vodakkal folyamatos kapcsolattartas

takarékos, koltség- és energiahatékonygazdalkodas, mikodés

Nevelési, pedagogiai célok, feladatok:

OVODAI

Uj gyermekek fogadasa, nagyobbak visszaszoktatasa, szokas-, szabalyrendszer
felelevenitése a gyermekek életkori sajatossagaihoz igazitva.

Az egyéni sajatossagok, eltérd fejlodési litem figyelembevétele, specialis torddést
igényl6 gyermekek felkarolésa, kiilonbozdségek elfogadasa.

Viltozatos tevékenységek biztositasa, élménypedagogia alkalmazasa

A fenntarthatosagra nevelés iranyelveit kvetve a csaladokkal vald kapcsolat,
egylitt munkalkodés lehetdségeinek mélyitése, uj lehetdségek kozos kialakitasa.
A gyermekek téri tdjékozodasanak fejlesztése.

A tarsaskommunikécio alapvetd szabalyainak megismertetése, elmélyitése
Matematikai képességek terén a gyermekek szamolasi készségének fejlesztése
valtozatos motivacios eszk6zok, modszerek alkalmazasaval.

Mozgasos tevékenység modszertani megujitasa, uj modszerek adaptalasa,
bevezetése

A helyi értékek, adottsagok, hagyomanyok beépitése a nevelésbe.

SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG -Zold Ovoda

A szakmai munkakdzosség az intézményi célok és feladatok figyelembevételével miikodik.

Munkako6zosség vezetd: Csaszar Zoltanné
A munkacsoport tagjai: a neveldtestiilet valamennyi tagja

BELSO ELLENOZESI CSOPORT

BECS csoport vezetdje: Katona Jozsefné

A munkacsoport tagjai: Katona Jozsefné, Radics Vanda, Tukszarné Lazar Monika

A munkacsoport feladata a tanfeliigyeleti ellendrzés elokészitése, szervezési feladataiban valo
részvétel, lebonyolitas segitése.

Felel6s: igazgatd, BECS tagok

Hataridd: folyamatos
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GYERMEKVEDELMI FELADATOK 17
Gyermek- ¢és Ifjasagvédelmi felelds: Radics Vanda

A gyermekvédelmi felelOs feladata a gyermekek, csaladok nyomon kdvetése, hatranyos €s
halmozottan hatranyos helyzet ggfermekek feltérképezése, jelzOrendszer miikodtetése. Heti
egy alkalommal (szerda 10*°— 11*) intézményiinkben 6vodai szociélis segitd munkatars
tamogatja a gyermekvédelmi felelds és az 6vodapedagdgusok munkajat, sziikség esetén a
sziiloket.

,IGY TEDD RA!” program miikodtetése

A komplex fejlesztd program elemeinek megvaldsitasa, hagyomanyok, szokasok
felelevenitése, népi jaték fiizés tanuldsa altal timogatja a gyermekek tehetséggondozasat.
Felelds: programvezeté 6vodapedagogus

Hataridd: folyamatos

Taniigy igazgatasi feladatok:

- OviKréta rendszer miikddtetése

- Logopédiai, fejlettségi sziirés minden tankoteles gyermek szamara

- A gyermek fejlédését nyomon kdvetdé dokumentacid folyamatos vezetése, sziil6k
tajékoztatasanak dokumentalasa

- Az intézmény honlapjanak az elkészitett kozzétételi lista nyilvanossa tétele

Munkaltatéi, gazdalkodasi tevékenységek tervezése:
- Logopédiai, fejlesztopedagdgiai szolgaltatdsok megszervezése az SNI gyermek
részére
- Hianyzd, potlasra szoruld, feltjitand6 eszkozsziikségletek jelzése a fenntarto felé
- Palyazatok figyelése, elkészitése, dokumentéalasa
Felndttek munkavédelmi oktatasanak és egészségiigyi vizsgalatanak rendje:
- Telephelyenként, munka- és tiizvédelmi oktatas: 2026. november honap soran.
- Egészségiigyi vizsgalat munkaba allaskor, illetve 2026. november hoénapban az
tizemorvossal egyeztetett idOpontban.

OVODAI ALAPSZOLGALTATASOK

Gyermekek egészségiigyi vizsgalatanak rendje

Gyermekek egészségiigyi vizsgalata Helyi rendje
Haziorvosi vizsgalat szlikség szerint, ha probléma van
Védondi vizsgalat kotelezOen negyedévente, ill. sziikség szerint
Gyermekfogaszat évente
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Az 6voda szolgaltatasai

OM: 202245

Tevékenység

Szolgaltatast nyujtja

Logopédiai ellatas

Baanné Kiss Szandra

FejlesztOpedagdgiai ellatas

Varnagy Anna

Néptanc — Blizaviradg csoport

Horvath Szilvia
Woahler-Jakab Andrea

Délutani, sziilok altal igényelt szolgaltatasok — az 6voda csak a helyet biztositja

Ovi-foci Torok Tamas

Zene-ovi Tarnai Laszloné

Katolikus hittan Ori Agnes

Német-ovi Sebékné Antalics Veronika

HUMAN EROFORRAS FEJLESZTESE

Célja: a pedagdgusok Osztonzése a mindsitési rendszerben vald megmérettetésre.

A nevelétestiilet megoszlasa a pedagogus életpalya fokozataiban:

Pedagogus Gyakornok PED I-be sorolt | PED ll-be sorolt | Mesterpedagogus
1étszam 1étszam pedagbgus pedagbdgus 1étszam
1étszdm 1étszam
6,5 - 5 1,5 -

Ovodapedagégusok részvétele Kiilsé és belso képzéseken:

Résztvevok A tovabbképzés Helyszine Idépontja
targya
Horvéath Szilvia LIgy tedd ra!” 30 Budapest 2027.04. 23- 25..
oOras alapképzés
Wahler-Jakab LIgy tedd ra!” 30 Budapest 2027.04. 23 - 25.

Andrea

oOras alapképzés

Erdek16d6
ovodapedagdgusok

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a képzési lehetdségeket, bazisintézményi programokat, a
POK Aaltal szervezett szakmai képzéseket. Igyeksziink a pedagogiai programhoz kapcsolodo
képzéseken részt venni. Az itt szerzett ismereteket belsé tudasmegosztas keretében
megosztjuk egymas kozott.

Eves Munkaterv 2026,/2027
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A személyi feltételek erésitésének feladatai:

e Akollégak kozotti informacidaramlas, szakmai kapcsolatok erdsitése.

o Aktiv részvétel akkreditalt és ingyenes képzéseken.

e Az egymastol valo tanulas lehetoségének biztositasa.

e Szakmai kapcsolat kiépitése varosunkon kiviil.

e A sziilokkel val6 korrekt, 6szinte, kolcsonds tiszteleten és bizalmon nyugvd szakmai
kapcsolat elmélyitése. Kommunikacids kulturank fejlesztése a sziilokkel és egymassal
szemben is.

e Allashirdetések megjelenitése a nyugdijba vonuld kolléga, ill. a nyugdij mellett
dolgoz6 kolléga helyére

TARGYL INFRASTRUKTURALIS FELTETELEK

Az udvari fabol késziilt jatékok, a folyamatos allagmegdvas ellenére, sajnos egyre jobban
korhadnak. Palyézati Giton toreksziink 0jak beszerzésére, illetve a Park Kft. segitségével a
korhadt részeket folyamatosan cseréljiik, lehetdség szerint feltjitjuk. Evekre lebontott
iitemezéssel folyamatosan szeretnénk kicserélni a kavicsos iitéscsillapitast, az idei nevelési
évben a csuszda alatt. Az dvoda és a bolesdde kozotti fa kerités oszlopok cseréje folyamatban
van. A korhadt oszlopokat cserélni kell, mivel jelenleg balesetveszélyes.

Figyeliink az épiilet allaganak megdvasara, a kiilonb6z6 gépek, berendezések, eszk6zok
karbantartdsara, meghibasodas esetén javitasara, cseréjére.

A 2026/2027-es nevelési év kezdéséhez a feltételek adottak. A csoportszobak, mosdok,
0lt6z0, konyha és a tobbi helyiség fertdtlenitése, takaritasa folyamatos.

[ —
Teriilet Fejlesztés

Elhasznalodott jatékok cseréje.

Katica csoport észak-ny. ablakdnak cseréje (elkorhadt)
Utéscsillapito burkolat kialakitasa a cstszda ala.

Nagy homokoz6 megsziintetése (a kerete teljesen elkorhadt)
helyette harom kisebb homokoz6 1étesitése.

A féltetd alatt 1év0 jarolap cseréje, balesetveszély megsziintetése.
Udbvari pad fa elemeinek cseréje.

A ,,Napocska” beiiltetése éveld novényekkel.

A PVC burkolat cseréje. A folyamatos karbantartas biztositasa
AULA sziikséges.

CSOPORTSZOBAK

UDVAR

Elhasznalodott eszk6zok cseréje. A 200 L iist cseréje év elején

KONYHA megtortént. A zoldségtarold beazasanak megsziintetése.
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ELLENORESI FELADATOK

Eves Munkaterv 2026,/2027

Cél: az intézmény jogszerii miikodésének, a belsd szabalyozok altal meghatarozott
munkarendjének, a kiemelt pedagogiai feladatok vezetdi ellendrzése.

A vezetoi ellenérzés célja:

e jelentsen motivalo erdt a beosztottak szamara

segitse az intézmény szabalyok szerinti folyamatos €s zokkenOmentes miikodését

e segitsen megerdsiteni a zajlo folyamatokat, ismerje el az eredményeket

e mutasson ra a rosszul megvalasztott modszerekre

¢ adjon informacidt a visszacsatolashoz, a stratégia tervezéséhez és dontéshez
¢ adjon tampontot a személyek munkajahoz, illetve a folyamatok értékeléséhez

Ellendrzés, értékelés alapelvei:

e azellendrzés, értékelés teriiletei fedik a miikodés valamennyi teriiletét
e aszakmai munka értékelésének alapja az intézményi gyakorlatban kialakult rendszer,

a kilso szakmai ellenOrzés

e aszabalyoz6 dokumentumainkban foglaltak betartasa

Az 6voda ellenorzési teriletei:

szakmai-pedagogiai tevékenység ellendrzése
gazdalkodas ellendrzése

munkaltatéi jogkorbdl adodo ellendrzés
taniligy-igazgatasi feladatok ellendrzése

Az ellenorzés modszerei:

megfigyelés

beszamoltatas

adatok ellendrzése
helyszini ellendrzés
folyamatos adatszolgaltatas

dokumentumok ellenOrzése az OviKréta rendszerben

Ellenorzés — értékelés teriiletei Erintettek Idépontok Felelosok
Felvételi, eldjegyzési naplo, Igazgato Lezaras: 08. igazgato
csoportnapld az OviKréta ovodapedagdgusok | 31. ligyintézo
rendszerben Nyitas: 09. 01.
Tovabbképzési terv ovodapedagdgusok igazgatd
Intézmény miikodését szabalyozo dokumentumok — feliilvizsgalat, elkészités
Pedagogiai program Megtortént 1gazgato
SZMSZ ovodapedagdgusok | 09. 15. BECS csoport
Hézirend

Onértékelési program
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Munka és tiizvédelmi szabalyzat igazgatd
megbizott
HACCP dajkak, konyhas
A miikodés feltételei — fizikai kornyezet
Bejaras: munkavédelmi 1d6szakos igazgatd
munkavédelmi szemle megbizott
Tisztasagi szemle dajkak, konyhai minden hénap | igazgato
dolgozo els6 hétfo igazgatohelyettes
Személyi
Személyi anyagok ligyintéz6 11. 30. igazgato
Egészségiigyi konyvek minden dolgozo 11. 15. igazgato
Munkakori leirasok minden dolgozé 11. 15. igazgatd
Szabadsag igénylése, vezetése ligyintézo 3 havonta igazgato
Nevelési folyamatok
Tervezési és értékelési ovodapedagdgusok | minden ho 20. | igazgato
dokumentumok
Nevelési gyakorlat: o6vodapedagdgusok | latogatasi és igazgato
- befogadas onértékelési
- foglalkozéstervezés itemterv
- tervezés szerint
- értékelés
Nevel6 munkat segitd dajkak 3 alkalommal | igazgatd
alkalmazottak munkaja pedagogiai tervezetten ill.
asszisztens sziikség szerint
Gyermekvédelem gyermek- és 10. 30. igazgaté
ifjasagvédelmi 01. 30.
felelds 05. 31.
Szakmai munkakdzosség és
BECS csoport tevékenysége csoportvezetd fél évente igazgatd
Szolgaltatasok
Gyermekétkeztetés konyhai dolgozo, | havi igazgato
dajkak rendszerességgel | helyettes

Valamennyi csoportot érintd ellenérzések szempontjai:

Az 6vodapedagogusok feladatai a nevelomunka dokumentalasaval kapcsolatban:

vezetése.

Befogadasi-visszafogadasi tervek készitése, értékelése.
Féléves nevelési terv készitése, értékelése.
Az évszaknak megfeleld napirend €s szervezési feladatok.
OviKréta rendszer naprakész vezetése.
Statisztikai adatok pontos vezetése.

A gyermekek fejlodésének megfigyelését szolgaldo dokumentumok folyamatos

e Unnepélyeken, jeles napokon, hagyomany6rzd eseményeken, rendezvényeken valo

részvétel.

o Sziildi értekezletek, fogaddorak megtartasa.
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e Egyéni megbizatisok vallalasa, aranyos teherviseléssel a torvényi eldirasoknak
megfelelSen. 22

Ellendrzési szempontok, ajanlasok:

A Pedagogiai Program ¢€s az éves munkaterv megvaldsitasa soran at kell gondolni, és
torekedni kell arra, hogy megmutatkozzon a gyermek-, és tevékenységkdzpontisag és a
jatékossag jellemzoi az 6vodapedagdgusi munkankban:

A gyermekek mindenekfelett all6 érdekeinek biztositasa

A pedagogiai 1égkor megteremtésekor az otthonossag, szeretetteljesség, a
nyitottsag, a csaladias, eléitélet-mentesség legyen jellemzd

A meghittségre, a gyermekek aktualis és valtozo sziikségleteinek felismerése,
elfogadésa és kielégitésére torekvés dominaljon

A gyermek-gyermek kapcsolatban igyekezziink udvariassagot, elfogadast,
empatiat, toleranciat kialakitani

A gyermeki sziikségletek kielégitése soran azokat az értékeket kell beépiteni,
amelyek a nevelés folyamataban valoban hosszutavon értékesnek mutatkoznak.
Rugalmas napirend biztositasa, amely megfelel a gyermekek életritmusanak

A fejlesztd szandék a gyermekek tiszteletére €s megismerésére €piiljon, az
onfejlodés feltételeinek megteremtésével, a fejlédés inspiralasaval

Biztositsuk a kotetlen, szabadon valasztott tevékenységeket a feltételek
megteremtésével, kindldssal, invitalassal, a meglévd tevékenységekbe vald
bekapcsolddassal, a benne 1€v6 tapasztalatszerzési lehetdségek kihasznalasaval
A gyermekek szabadsagdnak biztositasa a szabad jatékvalasztasban,
tevékenységek valasztasaban a megnyilatkozasban és kiprobalasban

Az alkotds, a felfedezés, az 6nallosag, az ontevékenység, a probalkozas és a
tévedés lehetdsége adott-e

Nyugodt, felfedezd, 6nalld probalkozast inspirdlo 1légkor biztositasa

A massag, egyediség, a gyermekek sajatos igényei €s természetesen a sajatos
nevelési igények felmérése és fejlesztése

A csaladok ¢€s az 6voda kapcsolataban a kdlcsonds egyiittmiikddés kialakitasara és
a jo kapcsolatok megdrzésére torekvés

Az linnepek élményszerli megszervezeése

A tisztességes, korrekt munkavégzés, a tevékenységek attekinthetdsége,
elszamoltathatdsag, a vezetés €s a munkatarsak, partnerek kézotti kapcsolat

F§ cél a szabalyszert, etikus, gazdasagos, hatékony és eredményes munkavégzés

YV VvV YV VvV Y VYV

vV VYV ¥V VV V V¥V

Az 6vodapedagogusok szakmai munkajanak ellenérzése:

A pedagdgus személyisége, attitlidje.

A pedagdgiai program megvalositasa a csoportban.

Kapcsolat a csoportban tevékenykedd dajkaval.

Milyen modon segiti a pedagogus a tapasztalatszerzést, a sajat élményeken alapulo
ismeretszerzést?

Epit-e a gyermekek természetes kivancsisagara?

Milyen viszonyt alakitott ki a gyermekekkel?

Figyelembe veszi-e az adott gyermek aktualis fejlettségét, differencial-e?

A modszerek, a hely, id6 megvalasztasa az adott tevékenységeket hogyan
szolgalta?
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e A szervezési, elokészitési feladatok megfeleld szinvonalon valosultak-e meg,
megfeleléen motivalta-e a gyermekeket? 23
e Munkaid6 pontos betartésa.

A pedagogiai asszisztens szakmai munkajanak ellendrzési szempontjai:

e Milyen modon kapcsolodik be a csoport €letébe?

e Hogyan vesz részt a gondozasi tevékenységekben?
e Higiéniai, jarvanyiigyi szabalyok betartéasa.

e Kapcsolat az 6vodapedagdgusokkal, gyermekekkel.
e (Gyermekszeretd magatartas.

o Kornyezetvédd magatartas.

e Munkaid6 pontos betartésa.

A dajka munkajanak szakmai ellen6rzés szempontjai:

Hogyan, milyen modon kapcsolodik be a dajka a csoport életébe?
Hogyan vesz részt a gondozasi tevékenységekben?

Tisztasag a csoportszobaban és a kiszolgalo helyiségekben.
Kapcsolat az 6vodapedagdgusokkal, gyerekekkel.

Munkaidd pontos betartasa.

Gyermekszeretd magatartas.

Kornyezetvédé magatartas.

Higiéniai, jarvanyligyi szabalyok betartasa.

Az ellenorzések idorendi iitemezése:

Szeptember:

Az 1 gyerekek fogadasanak elokészités, befogadas megszervezése, a veliik valo foglalkozas
modszerének ellendrzése. A pedagodgiai dokumentaciok vezetése az OviKréta rendszerben.
Ellendrzi: igazgato

Oktéber:

A gyermeki kornyezet legoptimalisabb kialakitdsdnak megvaldsitasa, igazodva az életkori
sajatossagokhoz.

Ellendriz: igazgato

November:

A gyermekek szeretd befogadasa, a beilleszkedést eldsegitd, biztonsagot add 1égkor

megfigyelése a csoportokban.
Ellendriz: igazgato
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December:

24
A gyermekek valtozatos tevékenységének megtigyelése, differencialt fejlesztése a vegyes
csoportokban. Vezetoi ellendrzések, hazi hospitalasok, a latottak megbeszélése, onreflexiok.
Az 6vodai eszkdzok megovasa, szabalyok betartasa.
Ellendriz: igazgato, igazgatohelyettes

Januar:

A szakmai munka, dokumentaciok vizsgalata: az els6 félév értékelése. Pedagogiai munkat
segité munkatarsak munkavégzésének ellendrzése.
Ellendriz: igazgato

Februar:

A nagycsoportos kort gyermekek képességeinek fejlesztése a jobb-bal differencialas
terliletén. Tehetséggondozas beépiilése a mindennap szervezett tevékenységekben.
Ellendriz: igazgatdhelyettes

Marcius:

A nagycsoportos gyermekek rajzolasi készségének, ceruzafogasanak fejlesztése. A
nevelOmunka vizsgalata az egyéni személyiségfejlesztés és a kozosségi életre torténd
felkészités teriiletén.

Ellendriz: igazgatd, igazgatohelyettes

Aprilis:

A szocializacios képességeken beliil a gyermekek egylittmiikodési képességének fejlesztése.
A tarsas kommunikéci6 alapvetd szabélyainak betartasa.
Ellendriz: igazgato, igazgatohelyettes

y .

Mijus:

Az elvégzett munka értékelése, tapasztalatok, észrevételek dsszegzése.
Ellendriz: igazgato, igazgatohelyettes

Junius — Jalius — Augusztus

A nyari élet megszervezésének segitése. A nyari nagytakaritas ellendrzése.
Ellendriz: igazgato

Ervényességi rendelkezés:
A munkaterv a nevel6testiileti elfogadast igazolo jegyzokonyvvel és a fenntartoi hatarozattal

egyltt érvényes.

Zalakaros, 2026. szeptember 21. Tukszarné Lazar Monika
igazgato



