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ElSterjesztés Zalakaros Varos Onkormanyzata Képvisel6testiilete 2025. marcius 13-i ilésére

Napirend cime: A Zalakarosi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2025. évi koltségvetése
Készitette: Vlasicsné Fischl Timea pénziigyi osztalyvezetd, Tulok Anett jegyzo

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviselo-testiilet 2025. februar 13-i iilésére beterjesztésre keriilt a Zalakarosi Kozos
Onkormaényzati Hivatal 2025. évi koltségvetésének tervezete, mellyel osszefliggésben a Képviseld-
testiillet ugy dontott, hogy a 2025. évi koltségvetéssel Osszefiiggd napirendeket elsé olvasatként
fogadja el, tovabba a koltségvetéssel 6sszefiiggésben tovabbi egyeztetéseket tart sziikségesnek, ennek
érdekében felkérte az 6nkormanyzati intézmények vezetdit, hogy a koltséghatékonysag elvének szem
el6tt tartasaval dolgozzak at a koltségvetésre adott javaslataikat, kiilonds figyelemmel a hatékony és
takarékos létszam és bérgazdalkodasra.

A fentiek alapjan A4ttekintésre keriilt a Zalakarosi Ko6zos Onkormaényzati Hivatal 2025. évi
koltségvetésének tervezete, mely az atdolgozas alapjan a kovetkezok szerint keriil el6terjesztésre.

2025. évi eredeti, el
nem fogadott 2025.évi el6iranyzat
eléiranyzat tervezet eltérés (ft) eltérés (%)

foosszeg 159.485.877 Ft 150.768.485 Ft - 8.717.392Ft 94,5%
intézményfinansziroz 154.953.977 Ft 137.344.588 Ft -17.609.389 Ft 88,6%
allami normativa 95.073.769 Ft 95.073.769 Ft - -
onkormanyzati

hozzdjarulas 59.880.208 Ft 42.270.819 Ft -17.609.389Ft 70,6%

A médositas soran torekedtiink a koltséghatékonysag elvére, mely keretében a bérrendezési célokat
szem eldtt tartva mérsékeltebb béremeléssel, és a cafeteria keret valtozatlanul hagyasaval
szamoltunk. A modositott kiltségvetés az eredetileg tervezetthez képest 7, S millié Ft személyi
juttatas és ahhoz tartozé 1, 2 millié6 Ft munkaadékat terhelé jarulék csokkenést tartalmaz, mely
mintegy 8,7 millio Ft megtakaritast eredményezett a személyi jellegii kiadasok elGiranyzaton.

Az Onkormanyzati hozzajarulas mértékének tovabbi csokkentését az el6z6 €vi maradvany pontos
Osszegben t6rténd kimutatasa és figyelembevétele eredményezi. A Hivatal el6z6 évi maradvanya
ugyanis az el6zetesen becsiilt 1,5 millié Ft helyett — a teljesitési adatok alapjan- 10,4 milli6 Ft,
melynek intézményi finanszirozasba torténd beszamitisa tovabb csokkenti az Onkormanyzati
hozzajarulas Gsszegét, mely igy dsszességében az el6zéleg tervezett 59,9 millié Ft-rél 42,3 millié
Ft-ra mérséklodik, mely 17,6 milli6 Ft-tal kevesebb 6nkormanyzati hozzajarulast jelent.

A Zalakarosi K6z6s Onkormanyzati Hivatal elmult 5 évi finansziroz4sat az aldbbi tdbldzat mutatja be.

koltségvetési intézményi onkormanyzati

foosszeg dllami normativa | finanszirozas kiegészit

150 768 485Ft 95 073 769 Ft* 137 344 588 Ft 42270 819 Ft
2025 | (112%) (100%) (106%) (124%)

134 295 420 Ft 95 073 769 Ft 129 095 420 Ft 34 021 651 Ft
2024 | (117%) (100%) (115%) (199%)

115171 684 Ft 95 073 769 Ft 112 171 684 Ft 17 097 915 Ft
2023 | (113%) (100%) (119%) (372%)

A szazalékos adat az el6z6 évhez viszonyitott valtozast mutatja be.
* a koltségvetés tervezési idészakat kovetden, 2025. évre vonatkozdan 7.001.120 forint
kiegészité tamogatasrol érkezett adat az elektronikus rendszerben. Amennyiben az dsszeg a
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netté finanszirozds keretében ténylegesen jovairasra keriil, az koltségvetés-modositas
keretében tovabb csokkenti az intézményi finanszirozas 6sszegét.

A Hivatal koltségvetésének legnagyobb részét a bérjellegli kiadasok teszik ki. A kozponti
koltségvetés normativ tamogatast biztosit az 6nkormanyzati hivatal miikodési kiadasaihoz, mely
Osszeg azonban nem elegend6 a bérek teljes lefinanszirozasahoz.

A kozponti koltségvetési torvény alapjan a normativ tamogatas meghatarozasa az elismert hivatali
létszam alapjan a személyi és dologi kiadasok elismert atlagos koltségei figyelembevételével torténik.
Az elismert hivatali 1étszam (14,15 f6) a szadmitott alaplétszam korrekcids tényezokkel korrigalt
Osszege (pl. nemzetségi onkormdnyzat, tarsult 6nkormanyzatok szama, jarasszékhely). A szamitott
alaplétszamot a telepiilés tipusa, a lakossagszam és az elismert koztisztviseldi 1étszam hatarozza meg,
az allami finanszirozas mértéke ez alapjan keriil meghatarozasra. Ez azonban nem veszi figyelembe a
helyi sajatossagokat, pl. tarsulas intézmények fenntartasa, jubileumi jutalmak, egyéb onként
vallalt feladatok — pl kozteriilet-feliigyelet, igy nem kizarolagosan iranyado6 a Hivatal allomanyi
létszamanak meghatarozasa soran.

A Zalakarosi Ko6zds Onkormanyzati Hivatal az alabbi koltségvetési szervek adminisztracios,
igazgatasi, gazdalkodasi feladatait is ellatja el, tovabba viseli az intézmények levélfeladasanak
postakoltségeit, mely szintén jelentds pénziigyi terhet ré a Hivatalra.

» Zalakaros Varos Onkormanyzata

= Zalakarosi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

= Zalakarosi Ovoda és Bélcséde

= Zalakarosi K6zosségi Haz és Konyvtar

= Zalamerenye Kozség Onkormanyzata

= Zalakaros Kistérség Tobbcéli Tarsulasa- mely feladata boviilt a térségi foépitészi

tevékenységgel.

= Szocialis Alapellaté Szolgalat

= Zalakaros Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzata

Tovabba kiemelendd a kozteriiletfeliigyelet miikodése, melynek létrehozasardl a Képviseld-
testiilet 2023-ban dontott. A feladat a Hivatal szervezetrendszerén beliil keriilt biztositasra, mely
érdekében 2024-re egy fovel bovitésre keriilt a Hivatal engedélyezett létszama.

Az Onkormanyzati rendészeti feladatok ellatasa - normativ allami finanszirozas hidnyaban - az
onkormanyzat sajat forrasai terhére lehetséges. A kozteriilet feliigyelet miikodtetése, mint dnként
vallalt feladat — 6sszhangban a képviseld-testiilet egyéb dontéseivel, pl. kozteriileti fizetd parkolas
bevezetése - kiemelten fontos, ugyanakkor annak finanszirozdsa onkormanyzati hozzajarulasbol
biztosithatd csak (kozteriiletfeliigyeld bérjellegii kiadasai kb. 6 milli6 Ft).

A Hivatal elmult 5 évi finanszirozasat bemutat6 tablazatbol is lathatd, hogy az ujonnan létrehozott
kozteriiletfeliigyeldi statuszra tekintettel nem kapott tobb allami normativat a Hivatal. Annak sszege
2023. dta valtozatlanul 95 073 769 Ft.

A hivatali bérek sziikségszerii emelését és a bérek rendezését az alabbiak indokoljak.

A koltségvetési torvényben meghatarozott illetményalap (38 650 forint) hosszi ideje, 2008 o6ta
valtozatlan, igy a koztisztviselokre vonatkozé bértablik lényegében nem hasznilhaték, az igy
megallapitott bérek — a kiegészités nélkiil- sok esetben a garantalt bérminimumot sem érik el. Ebben a
helyzetben a sajat forrasokkal rendelkezd helyi Onkormanyzatok csak személyi illetmény
megallapitasaval, vagy az illetményeltérités alkalmazasaval tudtak valamelyest enyhiteni a helyzeten.
Evek 6ta fennallo probléma, hogy a palyajuk elején 1évé fels6fokii végzettségiiek, tovabba az
évtizedek 6ta a kozigazgatasban dolgozé kozépfoku végzettségiiek alapilletménye nem éri el a
garantalt bérminimum Gsszegét, ezért a torvémyi kotelezettségnek eleget téve az
onkormanyzatoknak kell a kapcsolodé forrasokat biztositani a mindenkori garantalt
bérminimumra torténé kiegészitéshez a miikodoképesség érdekében a kozpont finanszirozas
hianydban.



év garantalt valtozas el6z6
bérminimum (ft) | évhez képest (%)

2025 348.800 107

2024 326.000 110

2023 296.400 114

2022 260.000 119

2021 219.000 104

A melléklet szerinti tablazatbol ladhat6, hogy a torvény altal meghatarozott 38.650 Ft
illetményalappal szamolva kozépfoku végzettség esetén még 30 év kozszolgalati jogviszony utani
besorolas szerinti fizetési fokozathoz tartozo alapilletmény is csak 112 085 Ft, melyet a 2025. évre
megallapitott 348.800 Ft garantalt bérminimum eléréséhez 214.300 Ft-tal sziikséges kiegésziteni.
Ugyanebben az esetben az eddig alkalmazott 48.895 Ft illetményalappal szdmolva az alapilletmény
141.800 Ft, melyet 178.600 Ft-tel kell kiegésziteni a garantalt bérminimumhoz. Példanal maradva a
tervezett 80.000 Ft illetményalap esetén az alapilletmény 232.000 Ft lenne, melyet ez esetben is ki kell
egésziteni, mégpedig 70.400 Ft-tal a szintre hozas érdekében.

Ugyanez a helyzet fels6fokti végzettség esetén. Az alacsony bérszint miatt még a diplomaval
rendelkezd koztisztviselok alapilletménye sem éri el a garantdlt bérminimum Gsszegét, igy azt is
sziitkséges kiegésziteni.

Mivel a hivatali dolgozdk haromnegyede kozépfoku végzettséggel rendelkezik, ezért legtobb esetben
mindenképp szamolni kell a térvény szerinti kotelezd kiegészitéssel, ugyanis bériik csak ezzel egyiitt
éri el a garantalt bérminimum Osszegét. Részletes adatok az 1. sz. mellékletben szerepld tablazatban
talalhatok. A tablazatban bemutatott béradatok nem tartalmazzak a nyelvpotlékot, mellyel kiegésziil a
dijazés. Ennek 6sszege azonban — a 38.650 Ft illetményalappal szamolva- elenyészo, illetve csak a
kollegak kb. negyede rendelkezik beszamithat6 nyelvvizsgaval.

Kittv. szerinti mértéke nyelvvizsgdankeént:

a) komplex felsdfoki (C1) nyelvvizsga esetében az illetményalap 100%-a, (38.650 Ft/ho)
b) komplex kézépfokii (B2) nyelvvizsga esetében az illetményalap 60%-a, (23.190 Ft)

¢) komplex alapfoku (B1) nyelvvizsga esetében az illetményalap 15%-a. (5798 Ft)

Az alacsony bérezési lehetoségek miatt az 6nkormanyzati igazgatasban egyre nehezebb a
hivatalt elhagyé munkatarsak pétlasa, és egyre nagyobb problémat jelent a betéltetlen helyekre
megfeleléen kvalifikalt, 6nkormanyzati igazgatasi tapasztalattal rendelkez6 munkaerét talalni,
ezért is kiemelten fontos a meglévo szakembergirda megtartasa, tovabba a vonzobb bérezési
feltételek megteremtése az jonnan jelentkez6 munkavallalok szamara. Tovabbi nehézség, hogy az
alapilletmény eltérités és a személyi illetmény megallapitasa az Gjonnan felvételre keriild munkatarsak
esetében nem alkalmazhato, a jelenlegi illetményalappal szamitott besorolas szerinti bériik (48.895 Ft)
pedig rendkiviil alacsony, jellemzdéen csak a kotelezd kiegészitéssel egyiitt éri el a garantalt
bérminimum Jsszegét.

A helyzetet neheziti az is, hogy az elmult években a Kormany jelentés béremelést hajtott
végre tobb kozszolgalati teriileten (egészségiigyi, szocialis, kulturalis, rendvédelmi, koznevelési
agazat) ¢és tovabba emelések varhatok a koznevelésben, egészségiigyben, viziigyi igazgatdsban,
birosagi-iigyészségi dolgozok esetén is. A kozponti bérfejlesztés azonban tovabbra sem érinti az
onkormanyzati igazgatasban dolgozokat, igy jelentés a szférat elhagydk aranya amiatt is, hogy a
kedvezdébb bérezés miatt egyre erdsebb a fenti agazatok elszivo hatasa.

Allami finanszirozas hianyaban az 6nkorményzatoknak csak sajat bevételeik terhére van lehetdségiik a
szakemberhidny, az alacsony illetménybdl fakadé fluktuacié kezelésére a miikodoképesség biztositasa
érdekében.

A fentiek alapjan egyre stlyosbodd probléma, hogy a Hivatal nem tud versenyképes fizetést
ajanlani a megfeleld végzetséggel és tapasztalattal rendelkezd palyazok részére, ezért a szinvonalas és
folyamatos feladatellatas biztositasa érdekében kiilonosen fontos a piacképes bérezési lehetdség



megteremtése, melyre az illetményalap emelése vagy személyi bérek alkalmazasa adhat
megoldast.

Az 1. sz. melléklet szerinti tablazatbol az is lathatd, hogy a 80.000 Ft-os illetményalappal

szamolva a kollegak nagyobb része tovabbra is csak a garantalt bérminimumnak megfelelé vagy
ahhoz kozeli 6sszegli bérre jogosult, melyen a jogszabaly szerinti -teljesitményértékelésen alapuld-
eltérités alkalmazasaval lehetne javitani.
A régoéta a Hivatalban, illetve évek dta a kdzszolgalatban dolgozé munkatarsak érdekeit is szem el6tt
kell tartani, akik munkamoraljara, hivatastudatara és dnbecsiilésére negativumként hathat, amennyiben
hosszl évek jol végzett munkaja utan az ujonnan foglalkoztatott dolgozd hasonld bérezésben részesiil,
mely bérfesziiltséget general. Ezt is béreltéritéssel lehet kezelni.

A bérek piacképes és realis kalkulalasahoz attekintettik egyes telepiilési onkormanyzatok altal
alkalmazott illetményalap Gsszegeket, pl.

Telepiilés illetményalap
Gelsei KOH 70.000
Zalabaksai KOH 67.000
Bazakerettyei KOH 75.000
Zalaszentgréti KOH 87.000
Keszthelyi KOH 57.000
Letenye 90.000
Fonydd 90.000
Balatonboglar 86 000

Zalakaros Varos Onkormdanyzatanak Képviseld-testiilete a korabbi években is hozott a bérek
rendezésére iranyul6 dontéseket. 2024-ben a Képviselo-testiilet - az illetményalap emelése nélkiil —
14% novekményt hagyott jova a személyi juttatdsok esetében jarulékokkal egyiitt (a 2023. évre
megallapitott 98.890.253 Ft bértomeg 115.948.617 Ft-ra ndtt, ami a kozteriiletfeliigyeldi statusz
kialakitasan tdl is jelent6s bértomegnévekményt tartalmazott, mely lehet6vé tette a bérek emelését.)

Az illetményalap emelése nélkiil a bérek jogszerii megallapitasa - a korabban megallapitott
bérek csokkentése nélkiil - személyi illetmény alkalmazasaval lehetséges, tekintettel arra, hogy a
80.000 Ft alatti illetményalap esetén a besorolas szerinti bér egyes esetekben eltérités esetén sem érné
el a korabban megallapitott bér osszegét.

A moddositott bérrendezési javaslat a fenti elvek figyelembevételével keriilt kidolgozasra, a kalkulalt
bérek 2025.03.01-t6l személyi bérként Kkeriilnének megallapitiasra. Az illetményalap 48.895 Ft
osszegben valtozatlan marad, igy a cafeteria keretdsszege nem valtozik. A nyelvpotlék
illetményalapja 38 650 forint marad.

A Dbéreken tervezett emelés elsédleges célja a bérrendezés megvaldsitisa, mely

differencialtan torténne 0-22 % kozotti mértékii emelésekkel, 0Osszességében 14%
bértomegnovekedést jelent.
A bértomeg novekedéssel a kozépfoki végzettségii ligyintézok atlagbére 412 ezer Ft-rol a tervezett
bérszint beallitasaval 482 ezer Ft-ra, a felséfoku végzettséglieké atlag 527 ezer Ft-rol 608 ezer Ft-ra
emelkedne. Viszonyitasként a KSH legfrissebb adatai szerint 2024. novemberben a teljes
munkaiddben alkalmazéasban allok bruttd atlagkeresete 695.100 Ft volt.

A 2025. évi koltségvetés-tervezetében — az eldzetes koltségvetési egyeztetések alapjan — a
2024. évi betoltott 1étszammal, azaz 15,5 fovel terveztiink a kiilon el6terjesztésben bemutatott
SZMSZ-t érint6 modositasok végrehajthatésaga érdekében (részletek a Hivatal Szervezeti és miik6dési
szabalyzatrol szOl6 kiilon eldterjesztésben foglaltak szerint). A Hivatal atvilagitasa soran feltart
hianyossagok, a megoldasra varo feladatok, tovabba az elmult években a személyi dllomanyban tortént



valtozasok is indokoljadk az engedélyezett allomanyi létszam megtartasat és betSltését a javasolt
struktura szerint.

Az engedélyezett létszamkeret esetleges csokkentése, illetve betoltetlensége az iigyintézés
szinvonalanak csokkenésével, tovabbi hianyossagok és problémak felmeriilésével és a megoldatlan
feladatok tovabbi halmozasadhoz vezethet, amely épp ellentétesen hatna az eredeti célkitlizésekkel (a
feltart hidnyossagok megoldasa, eredményes gazdalkodas és az iigyintézés hatékonysaganak
novelése).

A médositott koltségvetés az eredetileg tervezetthez képest 7.536.384 forint személyi
juttatas és ahhoz tartozé 1.181.008 forint munkaaddékat terhel6 jarulék csokkenést tartalmaz.
Ezek mellett tervezése keriilt a tavalyi év tényleges pénzmaradvanya 10.391.997 forint

osszegben.
E tényezok alapjan az intézményfinanszirozas dsszesen 17.609.389 forinttal csokkent. A f60sszeg

150.768.485 forint lett, 8.717.392 forinttal kevesebb az el6z6 beterjesztéshez képest. (Ez az Gsszeg
egy kozépfoku végzettségii foglalkoztatott éves bér megtakaritasat jelenti.)

BEVETELEK ALAKULASA

Az Kozos Onkormanyzati Hivatal 2025. évi varhaté bevételi forrasai:

a) Miikiodési bevételek kozott az intézményi miikodési ar- és dijbevételeket (pl. hazassagkotések
eljarasi dijai), a Jarasi Hivatal lizemeltetési koltségeit, a posta aramdij tovabbszamlazasat,
valamint a hazi segitségnytijtds adminisztrativ hozzajarulasat terveztiik dsszesen 3.031.900 Ft
Osszegben.

b) Irdnyito szervi timogatds: 137.344.588 Ft.

c) Elozd évi pénzmaradvdny dsszege: 10.391.997 Ft

KIADASOK ALAKULASA

A 2025. évivdrhato kiaddsokat befolydsolo fGbb tényezik:
— A Hivatalndl sziikségessé valt a bérek rendezése, mely az alabbiak mentén tervezett:
e hatékony gazdalkodas a munkaerdvel, feladatok atszervezésével, munkakorok atalakitasaval,
e cél: képesités, szolgalati id6 és teljesitmény alapjan megallapitott személyi bérek alkalmazasa
e a differencialt mértékii béremelések a kialakult bérfesziiltség kezelése érdekében
e a koztisztvisel6i illetményalap valtozatlanul 48.895 Ft. A nyelvpotlék illetményalapja 38
650 forint marad.

— Jubileumi jutalom nem keriilt tervezésre.

— A cafeteria juttatds maximalis 6sszege 2025. évben a koztisztvisel6i illetményalap 6tszordse, mely
tartalmazza a munkaltatdi kozterheket is. ( bruttd 244.475 Ft/fo/év, netté 190.996 Ft/fo/év

— Szerepel a koltségvetésben a munkaba jaras koltségtéritése, valamint egyéb koltségtérités
(szemiiveg).

— A személyi juttatasok tervezett 6sszege 116.927.826 Ft.

— A munkaadoékat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 6sszege 13.814.915 Ft, amely a
kifizetett személyi juttatasok utan keriil elvonasra nett6 finanszirozas keretében.

— A dologi kiadasok eldiranyzata a teljesitési adatok ismeretében a takarékos gazdalkodas
figyelembevételével lett meghatarozva 16.325.744 Ft 6sszegben, mely 921 ezer forinttal kevesebb
az el6zd évinél. A csokkenés oka a kozteriilet feliigyeld eszkozeinek beszerzésére és képzésére
1.200.000 Ft lett tervezve 2024. évben, ami részben teljesiilt tavaly.

— Beruhazasokra brutté 3.100.000 Ft elbiranyzat keriilt tervezésre informatikai eszkdzok
beszerzésére (a napi munkavégzéshez sziikséges az elavult asztali szamitoégépek cseréje), valamint
a targyaldban klima beszerelésére.

— Tervezésre keriilt még 600.000 Ft felhalmozasi céli visszatéritendé munkaltato kéleson.



Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az eléterjesztést megtargyalasara és a koltségvetésre adott
javaslat tamogatasara az alabbi hatarozati javaslat elfogadasaval.

Hatarozati javaslat:

Zalakaros Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete az 6nkorméanyzat 2025. évi koltségvetési
rendeletéhez elfogadja a Zalakarosi K6z6s Onkorményzati Hivatal 2025. évi koltségvetését

a. 150.768.485 forint bevételi eldiranyzattal

b. 150.768.485 forint kiadasi eldiranyzattal.

Hatarido: azonnal
Felel6s: Tulok Anett jegyz6

Zalakaros, 2025.02.25.

CTRM_
Czirakiné Pakular Judit
polgarmester



14 000 %29 14 000 29 14 000 08% 3 0L€ €6C 14 006 T€C 09 “LE | LT
14 00¢ €09 14 002 €09 14 000 v9% 3 T6S €8¢ H0LT vee 8's LE-EE| 9T sosoeuelo)
14 008 265 14 008 ¢6S 14 000 9s¥ 14 20L 8L¢ 14 SO€ 0¢e L's €€-6¢ | GT -019Z9A
14 00¥ 285 14 00¥ ¢85 14 000 8v¥ I8 €LT 4 oy 91¢ 9's 6C-9C | VT
14 002 TGS 14 002 TSS 14 000 ¥ M ¥¥T 6SC 14 S8 ¥0¢ €S Scee et
14 008 0tS 14 008 OYS 14 000 91¥ ST ¥Se 14 086 00¢ Z's CC6T | CT sosoeueln)
14 00t 0€S 14 00% O€S 14 000 80% 14 S9€ 61C 4 STT L6T 1's 6T-9T | TIT
14 00¢ 667 14 00T 66% 14 000 ¥8€ 14 969 veC 14 029 98T 8v 91-¥1 | 0T
14 00¥ 8LV 14 00 8% 14 000 89¢€ RE WA 144 H06LLLT 9y vi-¢1|6 sosoeue)
14 009 LSV 14 009 LSP 14 000 ¢Ss€ 14 8€ET ST¢ 14 090 04T vy c1-01 |8 -019Z3A
14 008 9€V 14 008 9¢¥ 14 000 9¢€€ 14 6S€ S0¢ 4 0EECIT (4% 0T1-8|L
14 009 SOv 14 009 SOv 14000 CT€ 4 169 06T 14 SEL 0ST 6'€ 8919
14 008 8¢ 14 008 ¥8¢€ 34 000 96¢ 14 ¢16 081 14 500 V1 L'E 9% |S sosoeue)
14 000 ¥9€ 14 000 ¥9€ 14 000 08¢ HEETTLT 4 9LT S€ET Qe vE|Y
14 008 8t7¢€ 14009 S 14 00T €vE 14 000 ¥9¢ 4 PSETIT 4 SvS L2T €'e €€ ozew|eSoy
14 008 8¥¢ 14 000 91 14 008 Z€€ 14 000 95¢ 4 ¥9¥ 99T 34 089 €¢1 4> 1| ’
14 008 8¥€ 14 00% 9¢ 14 00v Cce 34 000 8t¢ 4 SLSTST 4 S186TT T'E T-0|T yousoxeAs
uiesa dejeAuswia||l 000°08 56881 0598¢ wezsozlozs op! 1ez030}
Ausunay (0o088rE) (%0€T) | dejeAupuwna))i | dejeAusunay [ dejeAuswiap neje3djozs | 1s919z1)
nuLIazs s9zs98a1y | [9ssauzsa8anjAuswia)| 119Za/Id) IAD "tZ0T | 110zoaereySaw 182050} |
sejoJosaq eJwnwiuiwdq jeye Ausniol sejoJosaq

}ejueses

(1919512511203 N395119289N 1|0YSI MY04OS|DY) ATY.LZSO ISY104OS3E °I




4 00¥ 22w 4 00 22 14 000 ¢s¢€ 14 8€T STC 4090041 'y -LE| LT
14 00T €0V 4 00C €0v 14 000 9€€ 14 6S€ S0TC H0EECIT N”v LE-SE | 9T s1eleyuUNWoy
14 000 8¢ 14 000 8¢ 14 000 Oce 14 085 S6T 4009 vST (00 GE-€E| ST
14 008 8¥€ 14 000 ¢ 4008 91¢€ 14 000 ¥9¢ HPSETIT 4 SbS LTT €'e €E-TE | VT
14 008 8¥€ 14 00¥ 0L 001 84¢ 4 000 ¢gC H96LTVT 14680 ¢CTT 6'C TE-6C | ET
14 008 8v¢ 4 00T sL 14 009 €£¢ 14 000 82¢ H TSE6ET 4 ESTOTT §8'C 6c-LT|CT
14 008 8¥¢€ 14 000 08 14 008 89¢ 14 000 vee 14 906 9¢€T 14 0¢c 80T 8C LCVT | TT
14 008 8¥€ 14009 68 14 00T 65¢ 14 000 91¢C M LTOCET 14 GSE V0T LT v¢-1 |01 opeg|a9)
14 008 8¥¢€ 14 00Y ¥6 14 00¥ ¥5¢ 4 000¢CTC Hz/Ls6CT 4 €¢h ot LT TZ-8T |6
14 008 8¥¢€ 14 00C 66 14 009 6¥%¢ 14 000 80¢ M /TT LTT 14 061 00T 9C 8T-ST |8
14 008 8vE 14 008 80T 14 000 O¥¢C 14 000 00¢ 4 8€C TTT 14 529 96 S'C ST-CT (L
14 008 87€ 14 000 8¢T 14 008 0¢¢ 14 000 ¥8T H6Sv Tt 14 568 88 €C ¢1-0T |9
14 008 8¥€ 14008 CEeT 14 000 9T¢ 14 000 081 H100TT 14 €96 98 €C 0T-8|S
14 008 8¥¢€ 14009 LE€T 4002 1T¢C 14000 94T 14 696 £L0T 14 0€0 S8 [4rd 89|V opegle
14 008 8¥€ 14 008 95T 14 000 ¢6T 14 000 09T 4 06L L6 4 00€ LL 0C 9| €
14 008 8¥¢€ 4 001 991 14 00% 28T 4 000 ¢SsT 4 T06 6 HSEVEL 6T v-C|c
14 008 8¥¢ 14096 94T H0V8 TLT 4 00T evT 4 2CS L8 4 ¥8T 69 6LT 0|1 Jousoxeisd
u1esa dejeAuwial|l 000°08 S688Y1 0S98¢€ wezsoziozs op! lezojoy
WTEIETTT] (0os8te) (%0¢t) | dejeAuguna)i | dejeAupunai | dejeAupunay lejedjozs | 1s919zy
[FUTPEYAS saUzs98a) | |9ssa1zsa8apjAusuna)| 119ZaNI9) IA? ‘bz0C | 1ozoseleysaw 182050}
sejolosaq ejwnwiuiwuigq |ee Auaioy 1 Sejo10saq
jeluesed

(1919517513203 NB35133289A 1e]0YSI NY0ydP2ZY) ATYLZSO ISY10HOS3E Il




/2025. (II. .) hatérozathoz

ZALAKAROSI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL BEVETELI ES

KIADASI ELOIRANYZATAI 2024-25. EVBEN

1. szami melléklet

adatok Ft-ban

0246981 3015 b evedet
Rovatszam Megnevezés eredeti 2
s eldirdnyzat
eldiranyzat
B BEVETELEK
B1 Miikodési céli tamogatiasok dllamhaztartdson beliilrél
Bl1 Onkorményzatok miikodési timogatésai 0 0
Bl111 Helyi 6nkormanyzatok miikodésének altalanos tamogatasa 0 0
B112 Telepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa 0 0
B113 Telepiilési onkormanyzatok szocialis,gyermekjoléti és gyermekétkezt. fel.tam. 0 0
B114 Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis fedatainak tamogatasa 0 0
B115 Miikodési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészitd tamogatasok 0 0
2022. évi valasztasok lebonyolitasanak tdmogatdsa 0 0
B112 Elvonasok, befizetések 0 0
B16 Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei dllamhaztartason beliilrél 0 0
Miikodési céli tamogatdsok dllamhaztartison beliilrol sszesen 0 0
B2 Felhalmozaisi céli timogatdsok dllamhdztartidson beliilrél
B25 Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilr6l
Felhalmozasi céli timogatisok dllamhaztartison beliilrél dsszesen 0 0
B3 Kozhatalmi bevételek
B34 Vagyoni tipusu adok (Epitményadé, maganszemélyek komm.addja) 0 0
B35 Termékek és szolgaltatasok adoi 0 0
B351 Ertékesitési és forgalmi addk (helyi ipariizési ado) 0 0
B354 Gépjarmiiadok 0 0
B355 Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok (tartozkodas utani IFA) 0 0
B36 Egyéb kozhatalmi bevételek 0 0
Kozhatalmi bevételek dsszesen 0 0
B4 Miikddési bevételek 5200 000 3 031 900
BS Felhalmozasi bevételek
B52 Ingatlanok értékesitése 0 0
B53 Egyéb targyi eszkozok értékesitése 0 0
Felhalmozasi bevételek dsszesen 0 0
B6 Miikodési céli atvett pénzeszkozok
B64 Miikodési célu visszatéritend6 tamog. kolcsonok visszatériilése allamh kiviilrdl 0 0
B65 Egyéb miikdési céli atvett pénzeszkozok 0 0
Miikodési céli atvett pénzeszkozok dsszesen 0 0
B7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok
B74 Felhalmozasi célu visszatéritendd tam kolcsonok visszatériil allamhazt kiviilrl 0 0
B75 Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 0 0
Felhalmozidsi célii atvett pénzeszkozok dsszesen 0 0
B1-B7 Koltségvetési bevételek dsszesen 5200 000 3 031 900
B8 Belfoldi finansziroz4si bevételek 129 095 420 147 736 585
Intézményfinanszirozas 129 095 420 137 344 588
El6z6 évi maradvany igénybevétel 0 10 391 997
BEVETELEK OSSZESEN 134 295 420 150 768 485
K KIADASOK
K1 Személyi juttatasok 103 063 991 116 927 826
Torvény szerinti illetmények 91 082 885 98 935 920
Béren kivili juttatdsok 2347 826 2578 446
Jubileumi jutalom 1702 000 0
Kozlekedési koltségtérités 1100 000 2 520 000
Egyéb juttatasok 500 000 500 000
Kiils6 személyi juttatasok 6331 280 12 393 460
K2 Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 12 884 626 13 814 915
K3 Dologi kiadasok 17 246 803 16 325 744
Készletbeszerzés 2 876 800 2496 744
Informatikai szolgéltatasok 500 000 626 000
Egyéb kommunikacios szolgaltatdsok 550 000 550 000
Koziizemi dijak 1200 000 1 500 000
Bérleti dijak 35000 71 000
Karbantartas kisjavitas 1625 000 1765 000




/2025. (1II. .) hatérozathoz

ZALAKAROSI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL BEVETELI ES

KIADASI ELOIRANYZATAI 2024-25. EVBEN

1. szam{ melléklet

adatok Ft-ban

Kozvetitett szolgaltatasok 1 500 000 970 000

Vasarolt kozszolgaltatasok 2341 000 2 797 000

Egy¢éb tizemeltetési szolgaltatasok 3000 000 3250 000
Kikiildetés, reklam 430 000 200 000

Egyéb dologi kiadasok 3189003 2 100 000

K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 0 0
K5 Egyéb mitkodési céli kiadasok 0 0
Ebbol: Tartalék 0 0
Miikodési koltségvetés dsszesen 133 195 420 147 068 485

K6 Beruhdzdsok 500 000 3100 000
K7 Felujitasok 0 0
K8 Egyéb felhalmozdsi céla kiaddsok 600 000 600 000
Felhalmozasi céla visszatéritendd tam,kolcsonok visszatériil allamhazt kiviilrol 600 000 600 000
Felhalmozdsi koltségvetés osszesen 1 100 000 3 700 000

K1-K8 Koltségvetési kiaddsok dsszesen 134 295 420 150 768 485
K9 Finanszirozdsi kiadiasok 0 0
KIADASOK OSSZESEN 134 295 420 150 768 485




/2025. (II. .) szamu hatidrozathoz 2. szamu melléklet
ZALAKAROSI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
EGYEB MUKODESI ES EGYEB FEJLESZTESI CELU KIADASAI
ALLAMHAZTARTASON BELULRE ES KiVULRE 2025. évben

adatok-Ft-ban

Megnevezés 2024. évi eredeti | 2025. évi eredeti
eldiranyzat eldiranyzat

EGYEB MUKODESI CELU KIADASOK

Elvondsok, befizetések (K502)

Elvonasok, befizetések 6sszesen 0 0

Egyéb miikodési céli tamogatasok allamhaztart. beliilre (K506)

Egyéb miikiodési céli tam. dllamhdztart. beliilre dsszesen

Egyéb miikodési célu kiadasok dsszesen 0 0

Egyéb felhalmozasi céli timogat. allamhazt. kiviilre dsszesen 0 0

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok dsszesen 0 0




/2025. (II. .) szdmu hatérozathoz 3.szamu melléklet
ZALAKAROSI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL Laldal
2025. EVI BERUHAZASI CELU KIADASAI FELADATONKENT (o popo

2024. évi | 2025. évi

Sorsz. Feladat megnevezése cldiringrat | loeinyeat
FELHALMOZASI KIADASOK
I. | Beruhazasok
informatikai eszk6zok beszerzése 0| 2500 000
2. |klima szerelése targyaloba 0 600000

BERUHAZASOK OSSZEEN 0| 3100000
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